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A Szignum Kéttannyelvii Egyhazi Altalanos Iskola

2021/2022. tanévben végzett szakmai munkajanak fenntartoi értékelése

A Boldogasszony Iskolandvérek fenntartdsdban miikddé nevelési-oktatdsi intézmény szakmai
munkdjaval kapcsolatos értékelését a 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelés 83. § (2)
bekezdése e) és h) pontja alapjan végezte, és 85.§ (3) bekezdése alapjan hozza nyilvanossagra.

1. Az ellenorzés menete

Az intézmény vezetdje a fenntartod részére a tanév lezardsat kovetd harminc napon beliil elkiildte
az intézmény altal készitett beszdmolot, amely tartalmazta az intézmény pedagdgiai programja, az
intézmény szabdlyzatai, a tanév eldzetesen meghatarozott rendje szerinti — €s a fenntart6 elvarasa
alapjan — az iskolandvéri lelkiséghez igazodd szakmai munka bemutatdsat. A tanév soran az
intézmény vezetése folyamatosan tdjékoztatta a fenntartd képviseldjét az intézmény nevelési-
oktatdsi munkajaval, gazdalkodasaval kapcsolatos torténésekrdl; az ezekkel kapcsolatos
dokumentumokat az intézmény a tanév sordn a fenntartdé szamara rendelkezésre bocsatotta; és a
fenntartd az intézményben zajlé szakmai munkat a tanév soran figyelemmel kisérte.

2. A fenntartoéi értékelés teriiletei

2.1. Az intézmény muiikodésének torvényessége

2.2. Az intézmény gazdalkodasa

2.3. A neveldi-oktatdi munka szakmaisaga

2.4. Az intézményben 0ner6bol és palyazati forrasokbol végzett felujitasi és fejlesztési munkalatok

2.5. Az intézményvezetd munkdjanak értékelése

2.1. Az intézmény miikodésének torvényessége

A tanév soran a Csongradd-Csanad Megyei Kormanyhivatal az intézményben torvényességi
eljarast/ellendrzést folytatott, melynek sordn a Kormanyhivatal jogsértést nem tart fel, valamint
megallapitasra keriilt, hogy az intézményben a fenntartd altal jovahagyott pedagdgiai program
szerint folyik a neveld-oktatd munka, és a pedagogiai program tartalma Gsszhangban van az
intézmény hatélyos alapito okirataival és hatalyos miikodési engedélyeivel.

A Megyei Kormanyhivatal torvényességi ellendrzése kitért az indithaté osztalyok, ovodai és
kollégiumi csoportok szamara, a tantargyfelosztasra, a fenntart6 altal elfogadott tovabbképzési
programra is. Az el6z6 tanévhez képest a 2021-22. tanévben Ujabb atszervezés, fenntartoi
intézkedés nem tortént.
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Az intézményben alkalmazéasban all6 pedagogusok tényleges létszama 42 {6, a nevelé-oktatd
munkat kozvetleniil segitd alkalmazottak szdma 5 {6 volt. A szakos ellatottsag csaknem 100%-o0s
volt.

A tanév soran egy pedagogus szerzett — intézményi tamogatassal — a komplex természettudomany
oktatasdhoz is megfeleld képzettséget. Két palyakezdd tanitd szerezett angol miiveltségteriileti
végzettséget.

Az ellendrzés soran megallapitast nyert, hogy az intézményt illetéen a fenntarté az Nkt. 83.§ (2)
bekezdésben eldirtaknak megfelelden végzi az ellendrzési és értékelési feladatokat.

A tanév soran tortént meg az intézményvezetdi tanfeliigyelet, melyen a fenntartdé képviseldje is
jelen volt. A tanfeliigyelet sordan megsziiletett kompetenciateriiletenkénti értékelést az
intézményvezetd a fenntartonak megkiildte. Hat pedagdgus mindsitése tortént meg az idei
tanévben. Mindsitésiik atlaga 97% lett. Két f6 koziiliik mesterpedagogus fokozatot szerzett, két {6
a pedagogus II. kategdriaba, kettd f6 a pedagogus 1. kategdridba 1épett a mindsitéssel.

2.2. Az intézmény gazdalkodasa

A Csongrad-Csanad Megyei Kormanyhivatal torvényességi ellenérzése kiterjedt a fenntartd altal
meghatarozott koltségvetés egyes teriileteire, igy a téritési dij, tandij megallapitasanak szabalyaira,
a szocialis alapon adhaté kedvezmények feltételeire is. Megéallapitast nyert, hogy az intézmény
kizarolag az étkeztetés utdn szed téritési dijat. Az ellendrzés azt is megallapitotta, hogy az
intézmény a fenntarto altal meghatarozott koltségvetés szerint miikodik.

2.3. A neveléi-oktatoi munka szakmaisaga

Az el6zo két tanév digitalis, valamint ,,hibrid” oktatasa utan a tantestiilet megtapasztalta, hogy mind
a kozosségi szellem erdsitése, mind az ,,él0ben” torténd oktatas 11j kihivasok elé allitja a didkokat
¢s sziiloket egyarant. A pedagdgusok komoly erdfeszitéseket tettek annak érdekében, hogy a
sziilokkel — a jarvany ideje alatt atalakult — kapcsolattartas ismét személyessé és intenzivebbé
valjék. A pedagdgusok valtozatos, a didkok kezdeményezd képességét fejlesztd, onallosagat
noveld, a szemléltetésre hangsulyt fektetd oktatasi és pedagdgiai moddszerekkel igyekeztek
motivalni a tanulokat, akik koziil tobben — a megel6zo két tanév digitalis, illetve hibrid oktatasat
kovetden — nehezebben alkalmazkodtak a jelenléti oktatas kihivéasaihoz.

Az intézmény tanuldinak 1étszama 314 6 volt, akik koziil 176 6 alsé és 138 6 felsé tagozaton
végezte tanulmanyait. Didkjaink koziil 30 f6 SNI-s, 32 {6 BTMN-s, 19 {6 hatranyos helyzetii és 1
6 halmozottan hatranyos helyzetli gyermek.

Az intézményben folyd oktatéi munka szinvonaldt bizonyitjdk a 2021. évi Orszagos
Kompetenciamérés alkalmaval elért eredmények is, melyek 2022 nyaran valtak elérhetdvé.

Matematika tantargybodl a 6. évfolyamos didkok ugyan kicsivel az orszagos atlag alatt végeztek,
azonban szovegértésben a 1516-o0s atlaggal talszarnyaltdk mind az orszagos atlagot (1478), mind a
varosi altalanos iskoldk atlagat (1458). 8. évfolyamos tanitvdnyaink matematika tantargyi és
szovegértési atlaga nem kiilonbozott szignifikansan az orszagos atlagtol.

A nevelési év/tanév sordn szervezett ilinnepségek, megemlékezések, didkrendezvények,
szentmisék, liturgiak a szignumos identitastudat, a kereszténység alapértékei iranti elkotelezodést,
a kozosségépitést, a didkok csaladjaival valo kapcsolat intenzivebbé tételét szolgaltak.
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2.4. Az intézményben oOnerobol és palyazati forrasokbol végzett felujitasi és fejlesztési
munkalatok

A tanév soran folyamatos volt a belsé udvar szépitése, virdgokkal torténd betiltetése. Elkésziilt az
el6z6 nyaron 6sszedolt pergola helyett arnyékot ado zsindelyes tetd. Szintén megtortént az el6zo
nyari viharok miatt elpusztult fak potlasa. Az osztalytermekben komposztalos kukak talalhatok, az
intézmény udvarara hasznalt olaj gytjtotartaly keriilt, amelynek {iritése — Onkormdanyzati
tamogatassal — rendszeresen megtorténik. Megvalosult a Terézia terem kiils6 faldnak burkolasa,
kiallitofeliiletté¢ alakitasa, valamint az intézmény auldjanak dekordldsa ¢és arnyékolasa, a
félépcs6hazban a burkoldsok utani festékkorrekcid, 40 redony javitasa. A tanév sordn keriilt sor
tobb helyiségben ¢és a tornateremben a vilagitotestek energiatakarékos LED fényforrasra torténd
cseréjére. Okostablaval és SMART-tablaval, sajat tervezésii fejlesztd szényeggel is gazdagodott a
Szignum.

Az intézményben Osszesen 12 palyazati projekt van folyamatban, illetve valosult meg. Ezek koziil
néhany példat emelek ki:

A HAT-19-01-0025 keretében szervezOdott meg a hetedikes didkok ,,IV. Béla nyomaban”
elnevezésli tanulményi kirandulédsa Dalmaciaban.

EKCP-KP-1-2022/3-000170 palyazati kiiras alapjan szervezddhetett meg a balatonfenyvesi erdei
tabor.

KEHOP-5.4.1-16-2016-00351 kiiras tette lehetové az energiatudatos gondolkodast és ¢életmodot
elosegitd szemléletformaldssal kapcsolatos konferencia, vandorkiallitas, szakkor, vetélkedd,
fotopalyazat 1étrejottét.

Az Erasmus+KAlTanulaskdzpontu iskola mobilitasi projekt elnevezésli palyazat tizenkét {6
pedagogus kiilfoldi tovabbképzését tettel lehetdvé.

Az Erasmus+KA2 Cybersecurity Schools elnevezési palyazat keretében — online €s jelenléti médon
is — sikertlt stratégiai egyiittmiikddést épiteni a projektben résztvevo intézmények kozott.

Erasmus+KA2 European Schools for Sustainable Development elnevezésii palyazat nemzetkdzi
talalkozdi a jarvanyligyi helyzet miatt ebben a tanévben csak részben valdsulhatott meg.

2.5. Az intézményvezet6 munkajanak értékelése

Az intézmény igazgatoja, Majorosné Racz Krisztina a tanév soran intenziv kapcsolatban volt, és
maximalis mértékben egylittmiikddott a fenntartd képviseldjével.

Az igazgatd asszonynak gondja volt arra, hogy intézményében a neveldi-oktatdéi munka, a
tantestiileti 1égkdr, a szilildkkel valé kapcsolattartas az iskolandvéri lelkiség szerint alakuljon. A
kiilonbozd hivatalokkal, hatosagokkal, a kdrnyezd plébanidkkal — kiilondsen is a makdi Szent
Istvan kiraly Plébaniaval — mas koznevelési intézményekkel, a kiillonbozo civil szervezetekkel,
egyesiiletekkel torténd kapcsolattartds és egyeztetések sordn a fenntarto, illetve az intézmény
érdekeinek képviseletét fontos szempontnak tartotta. Az igazgatd asszony kiemelt figyelmet
forditott arra, hogy a Szignum Mak6 és kornyékét szolgald nevelési-oktatasi tevékenységnek,
valamint Mako kulturalis életének meghatarozo tényezojévé valjék.
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Koszonet

Koszondm a Szignum igazgatdjanak, tantestiiletének, technikai dolgozoinak aldozatos,
elkotelezett, szinvonalas, a gyermekek, didkok szivét és lelkét gazdagitd, szellemét gyarapitd
munkdjat! Koszondm, hogy a tanév soran adodoé varatlan helyzeteket nyitott szivvel, emberséggel,
a gyermekek, didkok és sziileik iranti empatiaval oldottak meg. Koszondm az intézményt vezetd
Majorosné Racz Krisztina és vezetdtarsainak az intézmény érdekeit szem el6tt tartod és azt minden
helyzetben képviseld egyiittmiikodését.

Budapest, 2022. augusztus 1.

Ivanics Andrea M. Andrea

tartomanyfonok



