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Bevezetd

Motivacionkral

,Néha ugy tiinik, hogy a vildg és a globdlis kihivdsok, amikkel szembesiiliink, félelmetesek. Sokan azt érzik,
képtelenség vdltoztatni a vildg folydsdn, és keveset lehet tenni globdlisan. Mégis, ezek a lenyligbzé és
inspirdlé jé gyakorlatok a vildg minden tdjdrdl, Mexikétdl Bangladesig, Dél Afrikdatdl Orményorszdgig, azt
mutatjak, hogy egy csapat ember, egy kis kbzGsség is szamit. Lathatjuk, hogy akdr helyi kezdeményezések
egyszerd, alulrdl szervezddé projektekben is mennyire elémozditjdk a nagyobb vdltozdsokat: legyen az a zord
klimatikus viszonyok kézotti iskolakert gondozdsa, hogy a didkok tdpldlé ételhez jussanak; vagy a

veszélyeztetett fajok irdnti fellépés.”*

A készit6kral

A jelen kiadvanyban szerepl6 jogyakorlatokat a Boldog Terézia Katolikus Egyetemi Feminine Studies
Szakkollégium (Debrecen) hallgatéi gy(ijtotték 6ssze kutatdsvezeté mentoralasa alatt. A szakkollégiumi
munka soran sziletett gyUjtésekbdl el6adasok is sziilettek, majd irdsban is benyujtottak a hallgatdk. Ezek

kozil a legjobbak keriiltek be ebbe a gylijteménybe.

A kutatdmunkahoz kutatasmaodszertani felkészitést, kurzust szerveztiink a hallgatéknak, a témavalasztast és
a tovabbi munkat személyes és kiscsoportos konzultacidk soraval segitettik, az el6adasokat és az irdsba
foglalast professzionalis mentoralassal és visszajelzéssel segitettiik. Mivel a szakkollégiumi hallgatok kozt egy
sincs, akinek szakteriilete lenne a szocidlis munka, a kisebbségi lét gyakorlati vagy elméleti vizsgalata, ezért
joval tobb segitségre volt sziikséglik, mintha sajat szakteriletlikrél valasztottak volna témat. A kozlésre

elfogadott szovegeken nyelvi lektorok is dolgoztak.

Amellett, hogy értékes anyagokat gydjtottiink 6ssze, fontos szamunkra az a folyamat is, ahogyan a gydjtés
tortént. Nemcsak a személyes kutatds, az anyagokkal vald elmélyiilt foglalkozas hatasara gondolunk, amely
biztosan alakitotta-formalta a hallgatdk értékrendjét, hanem arra is, hogy mindez kdzosségben zajlott.
Egymadssal parhuzamosan dolgoztak ugyanazon kérdéskor vizsgalatan szakkollégiumunk hallgatéi, 30
egyetemista fiatal n6. Az eredményt nyilvanos, plendris el6adason el is adtak, egymast végig hallgatva ismét
mélyiilt és arnyalddott a kép. Az irdsba foglalds a megértés Ujabb szintjét, elkdtelez6dést jelent, s kiilondsen

az itt 6sszegydjtott munkak adnak méltdsagot és mutatjak meg az értékét ennek a kdzés folyamatnak.

Emellett a mentoralas és folyamatos segités a hallgatok személyes szakmai fejlédését is szolgdlta, a

szakkollégium kiildetésének megfelelGen.

1 https://moderniskola.hu/2018/03/jo-gyakorlatok-vilag-minden-tajarol-online-elerheto-es-letoltheto-magyarul/



https://moderniskola.hu/2018/03/jo-gyakorlatok-vilag-minden-tajarol-online-elerheto-es-letoltheto-magyarul/

,Kollégiumunkat a Boldogasszony Iskolanévérek (akkori neviikén Miasszonyunkrdl nevezett Szegény
iskolanévérek) alapitottdk 1996-ban. 2006-ban szakkollégiummd alakultunk és felvettiik a feminine studies
szakirdnyt. A szakkollégiumnak alapitdsdtdl fogva kitlizétt célja annak elGsegitése, hogy azoknak a keresztény
értelmiségi néknek a kibontakozdsdhoz segitséget adjon, akik személyes és szakmai életiikben hitelesen,
igényesen, emberi tisztességgel, elkételezetten kivdnjdk szolgdlni kisebb kézésségliket, a tdrsadalmat és
egyhdzukat. Ennek feltétele, hogy a szakkollégium hallgatoi fGiskolai/egyetemi éveik alatt szakmai
tanulmdnyi feladataik mellett személyes fejl6désiiknek is tudatos munkdsai legyenek: a kézosségi élet, a
szocidlis érzékenység és a spiritudlis/pszicholdgiai érlelédés irdnydba haladjanak.
A szakkollégium ezt szakkollégiumi programjaival és 6kumenikus keresztény kbzosségi életforma kereteinek
megteremtésével segiti el6 és ezt a célt szolgdlia sajat fejlesztésli tanulmdnyi programja is.
A Szakkollégium Magyarorszdgon és a Kdrpdt-medencében az egyetlen, keresztény (6kumenikus)
elkételezettségli magyar, a ndi szemléletet (feminine studies) érvényesité értelmiségi és tudomdnyos
teriileten miikédéd spiritudlis-szellemi-kézésségi mihely, amely kiilénbéz6 szakteriileten tanulé egyetemi/
féiskolai hallgatdkat fog 6ssze. A szakkollégium hallgatdi a tanulmdnyi rendet énként vdllaljgk, amikor a

szakkollégiumba felvételiznek és felvételt nyernek.”?

A fentiek szellemében kollégiumunk évek 6ta részt vesz tobb elmaradt vidék vagy hatranyos helyzeti réteg,
népcsoport felzdrkdztatdsi torekvéseiben, nyari taborokkal, konferencidkkal, kiallitdsokkal és
adomanygylijtéssel segitve 6ket. Ennek az dnkéntes munkdanak két kiilondsen kiemelt célcsoportja van: a
moldvai csangdmagyarsag gyermekei® és a Boldogasszony Iskolanévérek, a szakkollégium fenntartéjanak
Matraaljai Misszidja, a Dél-Matra hatranyos helyzetl roma falusi kozosségei. Ennek a munkanak kiemelt
része Markaz és kornyéke, ahol a nagyrészben roma szarmazasu lakossag lehetGségein, életszinvonalan
probal javitani, f6ként a gyerekekre és az édesanyakra koncentrélva. Szakkollégiumunk évek éta -2014-t6l
folyamatosan — részt vesz a Vécsen és Markazon tartott roma nyari gyerektaborok szervezésében.
Tamogatjuk a Dolina Forrds Kozpont és a Boldogasszony Iskolanévérek altal kozosen fenntartott
Boldogasszony Manufakturdja nev(i varrodat, ahol hatranyos helyzet(i, munkanélkili vagy kdzmunkas
asszonyok tanulnak varrni. Ezt a misszidt azzal segitjiik, hogy az altaluk készitett termékeket rendszeresen

aruljuk jétékonysagi vasarainkon.

2 http://boldogterezia.hu/hu/magunkrol.html

3 http://ropteto.hu/hirek/111-tabor-moldvai-csango-gyerekeknek.html

https://www.facebook.com/317556264938773/photos/pcb.2806473282713713/2806459826048392/?type=3&theater

http://csango.info/index.php?page=nyari ovi magyarfalu

http://jablonczay.hu/48-karacsonyi-ajandekgyujtes.html



http://boldogterezia.hu/hu/magunkrol.html
http://ropteto.hu/hirek/111-tabor-moldvai-csango-gyerekeknek.html
https://www.facebook.com/317556264938773/photos/pcb.2806473282713713/2806459826048392/?type=3&theater
http://csango.info/index.php?page=nyari_ovi_magyarfalu
http://jablonczay.hu/48-karacsonyi-ajandekgyujtes.html

Latjuk az eredményeket és szeretnénk megosztani ezt masokkal — ugyanakkor szeretnénk még tobb mindent
tenni ezekért az emberekért, népcsoportokért, elmaradottabb rétegekért. Minderre kivald lehet6séget nyujt
az un. jo gyakorlatok gy(ijtése, megosztdsa mozgalom, ami Magyarorszagon a TAMOP 3.1.1.pélyazat

tdmogatasaval keriilt beinditasra.

A jogyakorlatrol

»A jo gyakorlat fogalom a magyar kézoktatdsi rendszerben az angol good practice és best practice
megfeleltetéseként jelent meg. Az elnevezést kezdetben nem a pedagdgia mddszertana, hanem az eurdpai
unids pdlydzatok feltételrendszere honositotta meg. Ugyanakkor mdra ez a fogalom, ha nem is pontosan
kérvonalazodott a kdznevelési rendszer minden szereplGje szdmdra, az intézmények tobbségének és az
iskoldk vezetbinek kérében alkalmazott tuddst és gyakorlatot jelent annak a fentebb emlitett ténynek
kdszénhetéen, hogy sok intézmény élt a lehetéséggel és kiilbnbéz6 konstrukcidju pdlydzatok kételezd
el6feltételeként — vagy egyéni indittatdsbol —, feltéltétt példaul az Educatio Kft. Szolgdltatoi Kosardba jo
gyakorlat leirdsokat. Ezek kéz6tt a leirdsok kézott egyéni, az intézmény egy pedagogusdt tulajdonosként
megjel6ld, és az iskoldhoz két6dé jo gyakorlatokat egyardnt taldlhatunk. ... valddi jo gyakorlatként csak azok
a modellek tudnak hatékonyan miik6dni, amelyeknek adaptdcios feltételei — legaldbb részben -
kidolgozottak, hiszen egy-egy pedagdgiai jo gyakorlatnak minden egyes esetben (dtvételnél) uj
kériilményekhez (intézményi sajdtossdgok) ugy kell tudnia alkalmazkodnia, hogy eredményességét ott is

bizonyitsa.” *
A jégyakorlat definidlasahoz kdvetkezzen két szoveg.
Egy elméleti megkozelités:

,a kbznevelés kiilonb6z4é teriiletein alkalmazott, egyéni vagy intézményi szinten megjelend, szemléletében és
gyakorlatdban innovativ és/vagy hidnypdtld eljdrds, modszer, tevékenység, eszkézhaszndlat, pedagdgiai
vagy szervezetfejlesztési gyakorlat, vagy ezek egyiittese, amely az intézmény miikédésében
megtapasztalhato és feladatainak elldtdsdt pozitivan befolydsolja. Osszhangban van az dgazati és intézményi
szabdlyozo dokumentumokkal. Jogtiszta, alkalmazdsa dokumentdlt, eredménye és hatdsa bemért, miikédése
fenntarthato. Az adaptdcio feltételrendszerének és folyamatdnak kidolgozdsdval bevdlt jé gyakorlattd
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fejlesztheté

4 OKI — Pedagbdgiai jégyakorlatok — stratégiai vitaanyag
https://ofi.oh.gov.hu/sites/default/files/jo _gyakorlat strategia vitaanyag.pdf

5 https://iskolataska.educatio.hu/index.php/jogyakorlatotlet/index/1413882969.edu
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Egy gyakorlatiasabb definicié:

,Olyan minta, olyan példa, ami kell6 rugalmassdggal rendelkezik ahhoz, hogy az adaptdld a sajat
lehetdségeire, a sajat adottsdgaira tudja ezt dtformdlni. Nem lehet egy az egyben megvdltoztathatatlan, mert
azt nem fogjdk vdllalni az intézmények, mert sokfélék vagyunk, egyedi arculattal, egyedi lehetdséggel. Egy
Ordt sem tartunk meg ketten egyformdn, mert mdshogy latjuk. Tehdt legyen kell6en rugalmas, de adjon jol

kidolgozott alapot ahhoz, hogy el tudjanak vele indulni.”

A gy(ijtés szempontjai

Minden, a gy(jtésben résztvevé hallgatd azt a kérést kapta, hogy olyan j6 gyakorlatokrdl irjon, amik kozel

allnak az érdekl6déséhez, a lakdhelyéhez, esetleg személyes tapasztalatai vannak a megvaldsitasrol.

Nemzetkozi, egyetemes szempontuva bdvitettiik a feladatot azzal, hogy a gy(jtott j6 gyakorlatok egyikének

mindenkinél kulfoldinek kellett lennie.

A tartalomrol

A szakkollégium hallgatdi tehat azt a feladatot kaptdk, hogy keressenek olyan — magyar és kilféldi —
jogyakorlatokat, amiket esetleg meg lehetne valdsitani a szakkollégium, illetve az azt fenntartd

Boldogasszony Iskolanévérek rendjének lehetdségein beldl.

A szakkollégista egyetemi hallgatd lanyok elsGsorban a markazi cigdnymissziohoz kdthet6 jogyakorlatokat
taldltak, f6ként a fiatalok — néhany esetben pedig fiatalok és a hozzajuk tartozd, veliik foglalkozé felnGttek

szamara.

Popovics Violetta egy afrikai szervezet, a Hoops4Hope 4altal szervezett Skills4life programot ismertette,
csakugy, mint Belicza Adrienn. Ez a jogyakorlat elsGsorban a k6zosségi sportok segitségével probal a sikeres
életvezetéshez sziikséges képességeket fejleszteni az elmaradott, afrikai fiatalok korében. A programnak

kiilon lanyok szdmdra Soccer4Hope elnevezés(i alprogramja is van.

Egy masik, altala ismertetett jogyakorlat a Youth Grow Local program, amelyet a Community Ground Works
tart fent, ami természet megfigyelése, kertészkedés dltal szeretné a fiatalokat fejleszteni, mig a Mi hazunk

tanoda — a Maria Iskolatestvérek rendjének fenntartasaban Esztergomban — roma csalddokat kivan segiteni

Shttp://ofi.hu/sites/default/files/attachments/3. szekcio bodo marton a jo gyakorlat mint a tudasmegosztas es

minosites lehetseges eszkoze.pdf
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azzal, hogy Sz(iz Mariat allitva példaképil kozos délutani programokat szervez nemcsak a hatranyos helyzet(

fiatalok, hanem szileik szdmara is. (Ugyanerrdl a szervezetrdl ir Belicza Adrienn is.)

Radics Viktdria az olasz Panormus programot ismerteti els6ként, amelyet a Centro Studi e Iniziative Europeo
tart fenn, fiatalok és a veliik foglalkozé feln6ttek szamdra — sajat szinhazi el6adasokat, sporteseményeket
szervezve, amelyeket workshopok és a képz6k képzése foglal keretbe. Viktéria harom magyar programot is

ismertet:

1. a Fotelt, amelyet az Artemisszié alapitvany mukodtet, és az olaszhoz hasonléan dramapedagdgiat —

forumszinhazat — alkalmaz a fiatalok fejlesztésére;

2. a Téliink Nektek programot, amelyet az Elményakadémia Egyesiilet szervez hatranyos helyzet(i fiatalok
szamdra tréningek formdjaban (ezt a programot Belicza Adrienn is ismerteti, kiilén hangsulyt téve az

élményszer(i helyzetekben valé konfliktuskezelés és kommunikacié fejlesztésére);

3. és a Munkamagia programot, amit Fatima-hdaz Alapitvany szervez, és aminek |ényege a munkavallalassal
kapcsolatos informacié-csere megszervezése a fiatalok korében, ahol a mar munkahoz jutott fiatalok
atadhatjak sikeres munkakeresésiik tapasztalatait azoknak, akiknek még nem sikertlt elhelyezkednilik. (Ez

utdbbi projektet Sarkozi Gyoparka is ismerteti.)

Miszkuly Gyongyi a Kedveshdz esélyteremt6 program leirdsat valasztotta, amelyet a Gyerekekért SOS 90
Alapitvany halmozottan hatranyos helyzet( fiatalok szdmara hozott létre az iskola utdni id6szakra, amikoris
m(ihely munkdval és a délutani ellatds megszervezésével igyekeznek segiteni az elsGsorban nevelotthonban

felnétt fiatalokon.

A Képkor program a Mez6tiri Altaldnos Iskoldban a nevelk 4ltal az alsésok képzémivészeti oktatasat veszi
célba, ugy, hogy az egyes képz6mdvészeti technikakat csoportban tanuljdk meg alkalmazni, igy nemcsak a

technikat sajatitjak el, hanem kozdsségi éiményeket is szerezhetnek.

Miszkuly Gyongyi és Szabd Bettina is ismereti a 4H Klubok szervezetét, amit a 4H- National 4H Council
inditott. Ezek klubszer(i foglalkozasok, fellgyelt segitséggel, ahol a cél a 4 H a: Head/Fej- a
menedzsment/gondolkodas — Heart/Sziv — Kapcsolatok, gondoskodas — Hands/Kéz — Adakozas/segitség és
munka — Health/Egészség — Elet, jollét — teriiletek fejlesztése a fiatalok sikeres életre vald felkészitése
céljabal.

Szabd Bettina ismerteti még A csalad — generacidrdl generaciora elnevezésil programot, amelyet a Szent
Miklés Gordgkatolikus Ovoda és Altaldnos Iskola valdsit meg, az egyhazi linnepek, csalddi tinnepek,
hagyomanyok k6zos meglinneplésével, szereplk hangsulyozasaval. Utolsé, altala ismertetett program az
Egészséged a kincsed jogyakorlat, amelyet az Eletm(ivész Ifjusagi Egyesiilet szervez, és lényege egészséges

életmad elsajatitasa egy tabor keretein beliil a fokozott egészségiigyi veszélyeztetettségl fiatalok szamdra.



Horvath Lilla a Remény Kis Emberei Alapitvany altal a Karpat-medencei fiatalok szamdra szervezett
tdborokat ismerteti, ahol drdmapedagdgiaval, el6adasok megrendezésével segitik a fiatalok kommunikacids
és dnkifejez6 képességének fejlesztését majd a GySztes Barany kozosség Ozd kérnyéki roma fiatalok szamara

rendezett valldsos tdborok céljairél, modszereirdl is ir. Végil a NUMPA 3altal megvaldsitott Numeracy

sz

Komar Néra a Romano Zsanipe programot valasztotta, amelyet az Ec-Pec Alapitvany valdsitott meg a roma
tovabbtanulas segitése céljabdl, elsésorban a roma kultdra tudatositasa segitségével. Ismerteti a ,,A siker
kulcsa te vagy” jogyakorlatot, amelyet a Barczi Gusztav Mddszertani Kozpont tehetséggondozas céljabdl
dolgozott ki, és ennek szlovén megfelel6jét, azt a tehetséggondozas programot, amit a Rodicai Altalanos

iskolaban valdsitottak meg, a tehetséggondozas SNI-s gyerekek szamara torténd kiilon megszervezésével.

Sarkozi Gyoparka a Romak egészségfejleszté programjat irja le, amely Bojer llona nevéhez fliz6dik és a
testtartas javitasara végzett kilonboz6 egyéni és kozos sportfeladatok és tornagyakorlatok végzésével
kivanja javitani a roma fiatalok esélyeit. A szintén dltala ismertetett MitWirkung project, amelyet a
Bertelsmann Alapitvany hozott létre, a varosi fiatalok aktivitdsanak felmérésére és a varosi életbe vald

bevonasukra szervez6dott.

Malik Alexandra a Mérei Ferenc Pedagdgiai és Palyavalasztdsi Tandcsadd Intézet altal kitalalt, Szinhazi
nevelés elnevezésli, dramapedagdgidval és agresszidkezeléssel foglalkozd projectet, majd a Semmelweis
Egyetem Kozosségfejlesztés cim(i projektjét valasztotta, amely egészségligyi ismeretterjesztés segitségével
a szexudlis egészségmagatartas fejlesztését tizte ki célul. O taldlta meg az Equally Connected elnevezés(, a
skot kormany altal létrehozott jogyakorlatot is, amely a feketék és etnikai kisebbségek mentalis

egészségfejlesztése és integracidja jegyében jott létre.

Maijer Kinga a Bem Jdzsef iskola altal Iétrehozott KézmUives miihelyt és a Cseng6 — Bongo: zenei oktatas az
6vodas korban jogyakorlatokrél szamolt be az itthoni lehet&ségek koziil, és a One-to-one — Elaine Hung altal

kidolgozott, az olvasas oktatasara 6nkéntesekkel megszervezett amerikai programot ismerteti.

A szovegek kozlése

A jogyakorlatokat bemutatd szévegek bevezetéseként a Boldogasszony Iskolanévérek egyike, Csompilla M.
Eva ir személyes tapasztalatairdl a hatranyos helyzetli roma gyerekekkel és csaladokkal végzett tobbéves
munkdja alapjan. Fejleszté6 pedagdgusként oOnkéntes formdaban foglalkozik a gyerekekkel és
gyerekcsoportokkal Vécsen és Halmajugran 2015 6ta, s rajtuk keresztil a szlilGkkel, f6leg az édesanyakkal is

jo kapcsolatot épitett ki.



Ezek utan a szerz6k neve szerinti abc-sorrendben kozoljik a gydjtéseket. A feldolgozds egységes
szempontrendszer alapjan tortént, de az egyes szerz6k sajat megolddsaban sziilettek a munkak, ezért nem

felesleges azoknak a sz6vegrészeknek sem a kozlése, amelyek ugyanazokat a jégyakorlatokat mutatjak be.



Csompilla M. Eva

A cigdnysagrol, a kozottik szerzett tapasztalataimrol

Hetedik éve vagyok cigany emberek kozott, f6ként és kozvetleniil gyerekekkel taldlkozom, leginkabb tanulasi

helyzetekben.

Szamomra mindig megrenditd a vellk valo taldlkozas, lehet ez 6romteli vagy éppen fajdalmas, a kozottik
eltoltott hosszabb-rovidebb id6 szinte minden esetben elgondolkodtat, beliilrél megérint. Sosem jovok el

kozilik kozombosen.

Gyakran elolvasom Sdélya Miklés gorogkatolikus lelkész mondatait: ,,...Legyél minél tébbet koztiik...ugyis

megldtod, hogy mit kell csindlni...” — én sosem tudok eleget tenni értiik.

A tanuldsi helyzetekben én ugyanugy tanitom 6ket, mint a sajat iskolai osztalyom gyerekeit, ugyanolyan
mddszerekkel, ugyanazzal a szemlélettel. Valdjaban semmi kiilonlegeset nem teszek a roma gyerekek
tanitasakor. Mind6ssze hasznalom a tankonyvek altal javasolt eszkdzoket, vagy sajat magam otletelem ezeket

tovabb.

Bevalt gyakorlat, a megértést segiti, ha sok hasonlatot haszndlok. Hosszu ideig parhuzamosan a szakszavak
mellé téve ezeket a kifejezéseket, és amikor csak lehet, kiegészitem rajzokkal is. (Pl. a szot6-toldalék
fogalmakat 16 és szekér hasonlattal magyardzom. Mar az elején jot nevetiink, ahogyan a lovat lerajzolom.

Néha ugy néz ki, mint egy ldma, vagy zebra és tehén keveréke.)

A viddmsag, az egyltt nevetés, — az ligyetlenségem — oldja a bennik levé fesziiltséget. Ha a sz6t6 és toldalék
szakszavak nem is jutnak esziikbe elejében, a rajz, a hétkoéznapi szavak biztosan. Fokozatosan hagyjuk el a

hasonlatokat.

Szeretek eszkdzoket haszndlni, és szikségesek is ezek f6ként az elvont fogalmak szemléltetéséhez,
megértetéséhez kapcsolva. Barmiféle ,kacatbdl”, magbdl, gallyacskabdl, kupakokbdl lehet eszkozt késziteni,
eszkozként hasznalni. Pl. matematikaban a tizesek csoportjat palcakat 6sszekotve, magokat kupacokba téve
teszem érthet6évé. Ugyanigy a szorzétabla tanuldsanal, gyakorldsanal is egyszer( eszkozoket haszndlok. (A

tojastartd pl. a tizes atlépéses 6sszeadds gyakorlasanal a segitség.
Hagyom a gyerekeknek a segédeszkdzoket hasznalni egészen addig, amig biztonsagot jelent szamukra.
A tdrsasjatékokat, kartydkat lehet hasznalni tanuldshoz is, pl. kiilonb6z8 széfaju szavak gy(ijtéséhez.

Tapasztalatom szerint megtéril, ha a kozos id6t jatékkal kezdjiik. Lehet, hogy a tanulasi id6bél elvesz 5
percet, de tobbet nyeriink a jokedvvel, a feszliltség kiengedésével, az egymdsra hangolddassal. Sok gyorsan

lejatszhato, rovid tarsasjaték kaphaté a jatékboltokban, amik kivalédan alkalmasak erre.



Idénként haszndljuk a megoldasok ellen6rzéséhez a mobilomat, az internetet. A helyesiras ellenérzéséhez az
online helyesirdsi szabalyzatot, kérnyezethez, mesék szerepl8inek abrazolasahoz, szémagyardzathoz pedig

képeket nézlink meg rajta.

Mivel nem régdta vagyok roma emberek, gyerekek kozott, olyan dolgokat fedezek fol, amire nem tudok

valaszt adni, mindOssze csak a kérdés van meg, esetleg egy sejtés. Az elmult hdnap néhany kérdése:

En, amikor hazamegyek, amikor belépek az otthonomba, elsé tennivaléim egyike a kézmosas. Ismerek olyan
csalddot, ahol a flrd6szobaban nincs flités, mert lezartak. Sok ciganygyereknek piszkos a keze. Ki az, aki
szivesen megy at a flitott konyhabdl, szobabdl egy hideg helységbe csak azért, hogy a csirkecombos, zsiros

kezét megmossa? Inkabb megtorlik a sajat ruhajukban, s ragad a keziikre az, amit éppen megfognak.

Nem régen egyik édesanyatdl kérdeztem, hogy szokott-e mesét olvasni a kislanyanak, hiszen a szavaink
szotara ezaltal is novekszik, vastagszik. A valasza a nem volt. Késébb gondolkodtam el: elképzelhetd, hogy
maga az édesanya is nehezen olvas, az olvasas technikdjaval bajlddik, hogyan is tenné ki magat, a

hidnyossagait a gyereke fiile hallatara?

Tapasztalatom, hogy a cigdny sziil6k és gyerekek is bizalommal tudnak lenni azok felé, mernek kérdezni és
megmutatjdk a hidnyossagaikat azoknak, akik feléjik befogaddk, akikrél érzik, hogy segiteni szeretnének
nekik, akik nem oktatni akarjak 6ket, akikt6l egyiittérzést, meghallgatast, odafigyelést tapasztalnak. Akik jelen

vannak szamukra.

Nagyon szép lehetGség, kaland roma emberek kozott lenni!




Horvath Lilla

Remény Kis Emberei

A j6 gyakorlat cime/neve: Remény Kis Emberei

A j6 gyakorlat tulajdonosa: Remény Kis Emberei Alapitvany
Megvaldsitas helyszine: Karpat-medence

A jo6 gyakorlat alkalmazasi teriilete: Oktatas

A j6 gyakorlat célja: arva és hatranyos helyzetl gyerekek életének, kilatasaink, kompetenciainak javitdsa,
fejlesztése

A j6 gyakorlat humaneréforras-igénye: dnkéntesek, szervezék, dramapedagdgusok

A program tartalmanak 6sszefoglalasa

A Remény Kis Emberei Alapitvany, Karpat-medencei fiatalokat ¢sszefogd szervezet, mely a szegény
kortlmények kozt él6 és arva gyerekeket karolja fel. F6bb tevékenységeik a nyari taborok, az évente egyszer
el6adott musicalek, zarandoklatok megszervezése. Nemcsak a nydr alkalmdval segitenek a gyermekeken,
hanem télen 6k is megszervezik a cipdsdoboz akciét, valamint az adventi id6szakban a gyerekeknek tartanak
egy hetes ,tabort”. Mint j6 gyakorlat szeretném kiemelni a ,Ki Mit Tud” jatékukat és ennek egy
tovabbfejlesztett valtozatat, ahol a gyerekek egy musical keretében minden évben megmutathatjak
tehetségiiket. A felkésziilés egész évben zajlik mindig mas teriileteken mas gyermekekkel. Az el6adas eldtt
megrendezésre keril egy hetes tabor, ahol minden nap prébalnak a gyerekek, de mellette a szérakozasra és

élmény szerzésre is jut id6.
A Iényege, hogy a gyermekeknek sikerélménye legyen. Ezzel az 6nbecsllésiik is fejlédik, illetve fegyelmet és

tiszteletet is tanulnak. A kész(il6dés élményét is atélik, egy el6adds erejéig szerepbe bujhatnak. Rejtett

képességeik felfedezésére is szamtalan tapasztalat volt.

GyOztes Barany Kozosség

A j6 gyakorlat cime/neve: GyGztes Barany Kozosség

A j6 gyakorlat tulajdonosa: Ozdi Gy&ztes Barany Kozdsség

Megvalésitas helyszine: Ozd

A jo6 gyakorlat alkalmazasi teriilete: Oktatas

A j6 gyakorlat célja: Az Ozd koriili roma fiatalok lelki és szocializaciés kompetencidinak fejlesztése

A j6 gyakorlat humaneré6forras-igénye: GyGztes Barany Kozosség



A program tartalmanak 6sszefoglalasa
A GyGztes Barany Kozosség az 6zdi roma kozosséggel harom éve foglalkozik, evangelizacids, lelki és
szocialisan felzarkéztatd programokat szerveznek szamukra — mivel ez egy katolikus koz6sség, azt valljak,

hogy a romak megfoghatdak a vallasossaggal.

A tobbségében raszoruld, szegénységben él6 csalddok gyermekei szamara szerveznek minden évben tabort.
A tabor lényege, hogy a gyermekek hasznosan legyenek lekétve nydron is, és éiményekkel gazdagodjanak.
Kapjanak kiils6 impulzusokat sajat kozosségukon kivilrdl, és az egyltt toltott id6 alatt szocialisan is
fejlédjenek. A jaték a gyermekek fejlédésben nagy szerepet jatszik, ezért erre is hangsulyt fektetnek.
Sorversenyek alkalmaval példaul a gyermekeknek oOnfegyelmet és tirelmet kell gyakorolniuk.
Tapasztalataik szerint a hét végégre a gyermekek megnyilnak, és kdzvetlenebbek lesznek, elkezdenek bizni

masokban is. A lényeg az élmények nyljtasa és kozosség épités.

A tavalyi nyari napkézis tabor alkalmaval sikeriilt a gyerekeket strandra vinnilik. Volt gyermek, akinek nem

volt fird6ruhdja, vagy sosem volt eddig még strandon. Ezeknek a csaldadoknak a nyar sem a nyaraldsrdl szél.

Adaptalasi lehet6ség: Hasonld nydri programokat mar szerveziink a Markaz kornyéki roma kdzosségeknek-
ezért ezeknek csak a kiteljesitése, nagyobb koérben valé meghirdetése lehetne a cél. A mi taborunkban
pillanatnyilag semmilyen lelki program nincs — annak kivételével, hogy a résztvevdk tudjak, hogy mi egyhazi

m(ikodési kollégiumban éI6 vallasos emberek vagyunk.

Numeracy Project

A j6 gyakorlat cime/neve: Numeracy Project
A j6 gyakorlat tulajdonosa: NumPa
Megvalésitas helyszine: Uj-Zéland iskolai

A jo6 gyakorlat alkalmazasi teriilete: Oktatas

A j6 gyakorlat célja: Uj-Zélandon nagyon sokféle nemzetiség egyiittélése komoly problémakat okoz, ezt
kivanjak felmérni és az integracidt segiteni (els6sorban a kisebbségek szamara)

A j6 gyakorlat humaneré6forras-igénye: kutatok, képzett pedagdgusok, sziilék
A program tartalmanak 6sszefoglalasa

Ebben a programban 2006-ban egy Uj- zélandi vidéki térség 6t altalanos iskoldja vett részt, hetven diakkal,

akik kéziil 40 didk volt Uj-zélandi / Pakeha és 30 volt Mori.

A programban dolgozott egy f6 felelGs, aki elsGsorban az értékelésért felelt 6 gondoskodott arrél, hogy a
tanarok a megfelel6 értékelési modelleket hasznaljak, és mikor torténjen az értékelés. A tanarok jol
tdjékozottak voltak a j6 gyakorlatok mibenlétérdl, azok min&ségérél és hatékonysdgardl; az értékelési

folyamatok jol kapcsolédtak az iskolai célokhoz és az oktatasi prioritdsokhoz. Az elmult hdrom évben a



tanarok a szakmai fejl6désre dsszpontositottak, elsGsorban az értékelésre tdmaszkodva azon is dolgoztak,
hogy kozos gyakorlat formalddjon arrdl, hogyan kell kezelni, értelmezni és felhasznalni az értékelési
informdcidkat, beleértve a STAR eredményeket és a futé nyilvantartasokat. Az elmult hdrom évben a tandrok
szakmai fejl6dését a Numeracy Projectben és a NumPA-ban vald részvétel biztositotta, hogy képesek
legyenek a programok és az értékelési stratégidk kovetkezetes végrehajtasara az egész iskolaban. A tandrok
szintén részt vettek a formativ értékelés javitasara irdnyuld egylttmikodésben is. A tandrok és a didkok
hetente, havonta és évente nyomon koévették a tanuldk tanuldsat. A részletes feljegyzésekben, a
mintakényvekben, a munkafiizetekben kimutathaté haladas tortént. A tanarok alaposan elemezték a didkok
eredményeit, beleértve a nemi és etnikai trendek azonositasat is. A folyamatos értékelés minden terileten
segitette a tanarokat és a tanuldkat, hogy tisztazzak az igényeket, és ezt az informacidt hasznaltak a jovébeni
tanuldsi Utvonalak meghatarozasara. A tanarok egy-egy ciklusban kilén informacidkat gy(jtottek és osztottak
meg a maori didkok sziileivel. Ennek eredményeként a sziil6k workshopokat tartottak a ,Hogyan segithetek

a gyermekem olvasas kdzben” témakorben.

A tandrok értékelési informacidkat hasznaltak a specialis tanuldsi igényl tanuldk csoportositdsahoz, és
gondos megfigyelést és extra segitséget nyujtottak a napi olvasas oktatasaban. A tudasbévitést igényld
didkokat szintén célzott osztalytermi programok vagy kiilon felmérés révén azonositottak, fejlesztésiikhoz

megfelel6en igazodo feladatokkal foglalkoztattak, és azok elvégzését iranyitottak, felligyelték.

A diakok jol elsajatitottak a kilénb6z6 értékelési folyamatok haszndlatat, mint példaul az ,én...” és a,Hogyan
mentem?” jellegli irdnymutatdsokat. Megfelel6 volt a parbeszéd és onellenbrzés egymas kozt is. A didkok
biztosak lehettek abban, hogy a tandrok visszajelzéseiket a konyviikben felhasznaljak, amikor meghatarozzak,
mire fognak majd a kovetkez6 id6szakban Gsszpontositani. (ennek feltérképezésére egyszeri rubrikakat és

Osszehasonlité példakat is hasznaltak)

A jol bevalt tantermi rutinok lehet6évé tették a tanarok szdmara, hogy adott téma koré Gsszpontositott
célzottbeszélgetéseket folytassanak az egyénekkel. A didkok megfelel6 tajékoztatast kaptak arrél, hogy a
folyamatos, direkt szdbeli visszajelzésekbél, valamint az atfogd és konkrét irasbeli észrevételekbdl milyen

eredmények szarmazhatnak.

A tanarok hatékony informalis és formalis stratégiadkkal rendelkeztek annak biztositasara, hogy a szilGket
tajékoztassdk gyermekiik el6rehaladasardl és teljesitményérél. A szilG-tanar-didk beszélgetések hatékony
forumot jelentettek az eredményekrél és a haladasrdl sz6l6 jo mindségl informacidok megosztasara. A didkok
vallaltdk a vezetd szerepet ezekben a megbeszélésekben, amikor a szileiket tajékoztattak az elért
eredményekrél és a haladasrdl. A program tapasztalatait tartalmazé irasos jelentések és mintakonyvek

kiegészitették ezeket az értékes megosztasi lehetGségeket.



Adaptalasi lehet6ség: Ennek a programnak az adaptalasi lehet6sége nagyon nehéz lenne, mivel a program
els6 — jelent6s része — a tanarok kiképzése és a helyzet pontos felmérése volt — ezt csak erds allami
tdmogatassal és tudomanyos hattérrel lehetne végrehajtani. Mindazonaltal, ha a kutatasi-programkiépitési
részt valamelyik egyetem vagy szakért6i csoport felvallalnd, az 6 tapasztalataikbol készil6é romakat és
hatranyos helyzet(i gyerekeket integrald, veliik célzottan foglalkozd programokra mindenhol, ahol az

orszagban nagyobb roma kozosségek élnek — igy Markazon is — nagy sziikség lenne.Komar Néra

Romano Zsanipe (Cigany tudas)

A j6 gyakorlat neve: Romano Zsanipe (Cigdny Tudas)
A jo6 gyakorlat tulajdonosa: Ec-Pec Alapitvany
Megvaldsitas helyszine: Magyarorszag (Budapest, Miskolc, Godre, Kiskéros (jelen gyakorlat), Pécs)

A j6 gyakorlat célja: A roma fiatalok tobbségénél problémat jelent a tovdbbtanulas kérdése. A program célja
az, hogy az iskolakeriilés jelenségét kiszoritsa a mindennapokbdl, ill. a tovabbtanuldsra 6sztonbzze a roma
gyerekeket, segitse 6ket abban, hogy eredményesen fejlédhessenek a kozoktatas berkein bellil.

A j6 gyakorlat humaneréforras-igénye: A program palydzati pénzbdl valdsult meg.

A j6 gyakorlat eszkozigénye: A tervezésnek fontos dllomasa volt az eszkoz- és anyagszikségletre vald
odafigyelés, elGzetesen és pontosan felmértek mindent, amire a projekt keretein beliil szlikség lehetett.

A program tartalma:

A program megvaldsulasara azért volt igény, mert hosszitavon megfigyelhetd volt az a negativ tendencia,
hogy a roma dltalanos iskolas gyerekek egy jé része sokat hidnyzik a tandrdkrél. Ez alapvetéen egy olyan
probléma, amely az integracidjukat is érinti, hiszen, ha mar itt gyermekkorban ahhoz szoknak, hogy
elkerilhetik az iskoldt, nem kell komolyan venni a tanulast stb., az a kés6bbiek soran tdébb nagyobb
problémahoz vezet, amelyeket feln6tt korban mar nem igen lehet orvosolni. A cél tehat az, hogy
gyermekkorban és a serdil6kor kezdetén kell a valtozast elinditani, hogy az iskola ne csak egy opcid legyen,
hanem koételességként éljék meg a roma gyerekek. Lassak benne a jovGjlik kulcsat, hogy az iskolazottsag
feltétele, alapja a megélhetésiiknek, annak, hogy a kés6bbiekben tovabb tanulhassanak és csaladjukat el
tudjak tartani. Ennek érdekében a szervezbk elsésorban témakat allapitottak meg (roma irodalom és kultura
ill. roma képzém{ivészet), s igy ezek alapjan allitottak 6ssze a projekt tovabbi pontjait, programjait. A cél az
volt, hogy ezekhez a témakhoz kozelebb keriljenek a gyerekek, latva azt, hogy ez sajat kulturajuk része,
amirél nem feltétlenll tanulhatnak mas kereteken belil. A foglalkozasokat pedagdgusok iranyitottak, de
emellett sor kerilt arra, hogy egy-egy eseményt olyan roma szarmazasu személy tartson, aki kiemelkedé
eredményeket ért el kiilonb6z6 terlileteken. Ez azért volt fontos, mert a fiatalok szamara lathatéva valt, hogy
sajat tarsadalmi csoportjukbdl is vannak olyanok, akik tehetségiiket kihasznalva, szorgalommal meghatarozé

eredményeket értek el, s ez motivalé legyen a szdmukra.



Fontos volt bevonni a projektbe a gyerekek sziileit. Az 6 véleményiikre sokat adtak a szervez6k, minden |épést
kozosen beszéltek meg. A sziil6k mellett a rokonok, baratok részvételét is fontosnak tartottak a programban,

ugy, hogy a gyerekek altal készitett alkotdsoknak kiallitast szerveztek, amire meghivtak a hozzatartozdkat is.

Els6 [épésként meghataroztak, hogy milyen idGintervallumot 6lel fel a munka. Ezt az idSintervallumot tovabbi
egységekre osztottak fel, melyet kozzé is tettek a gyerekek szdmara is, (az eddigi gyakorlattal szemben,
amikor ezek az informacidk csak a pedagdgusok szamara voltak elérhet6k) hogy azzal tudjanak tervezni.
Nyilvanvald volt a szervez6knek, hogy nem lehet merev hatarokat szabni, megeshet, nem tudjak magukat

tartani a kijelolt id6kerethez, de térekedtek arra, hogy ez ne forduljon el6.

Nagy szerep jutott tovabbd a team-megbeszéléseknek, hiszen elengedhetetlen volt a csapatmunka, a
tapasztalatok folyamatos megosztasa, cseréje, mely segitette a pedagdgusok munkdjat. Ezeket tehat

rendszeresitették.

A témak (roma irodalom és kultura, ill. roma képzém(ivészet) altémakra osztdsa és a részteriiletek kialakitasa
volt a kovetkezé 1épés. Ennek megfelelGen a gyerekeknek valasztani lehetett kiilonféle foglalkozasok koziil,
melyeket kozelinek éreztek magukhoz. Ezek a teriiletek a készségfejlesztésben jatszottak nagy szerepet.
Segitették a tanuldkat a ,,jo” dontés meghozataldban, hogy olyan foglalkozasokon vegyenek részt, amelyek
leginkdbb megfelelnek szdmukra, tehdt senki ne valasszon olyat, ami meghaladja képességeit és olyat sem,

amihez nem kell kisebb er6feszitéseket sem tennie.

Maga a program igy két terlleten kindlt segitséget: a roma irodalom és kultira, valamint a roma
képzémdivészet terén. Mivel a gyerekek jo része nem volt tisztdban a roma torténelemmel, ezért
szlikségesnek lattak azt, hogy ezzel ismertessék meg Gket elsésorban. A roma irodalom kapcsan népkoltészeti

és m(ikoltészeti alkotasokkal ismerkedhettek meg a gyerekek, melyek rendszerint roma nyelviek voltak.

A képz6mlvészet volt a masik témakor, amiben kibontakozhattak a gyerekek. Két fajta technikat
hasznalhattak: a grafitot és a pasztellt. A témak a projektben lefektetett témak voltak, (pl.: vers illusztralasa
stb.). Megismerkedhettek hiresebb roma fest6k munkaival, életével (pl.: Szentandrassy Istvan). Maguk is
elismert cigdny alkotétdél tanulhattak: Kunhegyesi Ferotél. A projekt zarasakor pedig kidllitottak a gyerekek

képeit a kisk6rosi mlivel6dési hazban.

A program referencia-hattere, amely igazolja eredményességét:
Kunhegyesi Feré gondolatai a zaré programon:

»Sok iskoldban lenne sziikség ,,romanozsanipére”. Minden teleplilésen ott vannak azok a felnétt
romdk, akik szivesen segitenék a pedagdégusok munkdjdt egy jo program létrehozdsdban. A
kérdés az, felismerjiik-e 6ket?”

Es Horvath Zsolt, egy a programban részt vevd gyerek gondolatai:



,Kivdncsian mentem az elsé érdra, mert szeretek nagyon rajzolni. Erdekelt, hogy milyen lehet egy
rajzmiivész munkdja. Kunhegyesi Feroban egy melegszivi, ligyes embert ismertem meg, aki
munkdiban egy egész mds vildgot tdrt fel magdrdl. Szerettem volna az eddigi rajztuddsomat
fejleszteni, sok mindent tanultam téle: tisztellem az embertdrsaim mellett a rajzlapot és a
rajzeszk6zbket. K6széném neki, hogy Gszintén hitt a képességeimben, biztatott, hogy fejlesszem
magam, hogy merjem érzéseimet a rajz segitségével kifejezni.”

Reflexié:

Elképzelhetd, hogy a markazi roma misszié keretein beliil is fel lehetne venni a kapcsolatot roma szarmazasu
mivészekkel (képzémlivészek, kolt6k, zenészek stb.) mint ahogyan ez a programban is megjelenik. Meg
lehetne hivni Gket id6nként Markazra (mondjuk negyedévente 3 nap), hogy roma gyerekeknek tartsanak
mi(ihelyeket. Itt bevonndak a gyerekeket kilonféle munkdakba, (pl.: rajzolds, zenélés, stb.) és jatékosan tanitva
sor kerilhetne arra, hogy roma alkotok munkait ismerhessék meg a foglalkozason résztvevék. A markazi
onkormanyzattal pedig meg lehetne beszélni, hogy id6szakosan a kdzséghazaban vagy az iskoldban legyen
egy kiallitas, ahol a gyerekek alkotasait mutatndk be a falubelieknek, mondjuk negyedévente cserélve a

kiallitott targyakat.

Célcsoportnak egyértelm(ien az altalanos iskolas cigany tanuldkat kellene bevonni 6-15 éves korig, akiknek
ez egyfajta iskolan kiviili foglalkozas lenne, mely lazdbban, az iskolai keretektdl eltéréen segitené ket

kiilonféle készségeik fejlesztésében.

Hivatkozas:

http://epa.oszk.hu/03000/03047/00046/pdf/EPAO3047 gyosze 2009 4 269-277.pdf (2019.02.13.)

,A siker kulcsa Te vagy!”

A j6 gyakorlat neve: ,A siker kulcsa Te vagy!” A tehetséggondozas szerepe és lehetdségei a didkotthonban
A j6 gyakorlat tulajdonosa: Barczi Gusztav Mddszertani Kézpont és Nevelési Tanacsadd
Megvaldsitasi helyszine (orszag, régio, telepiilés): Magyarorszag, Dél-Dunantul, Kaposvar

A jo gyakorlat célja: Tehetséggondozas. Iskoldn kivili egyéni és csoportos fejlesztések, képességfejleszt
programok. Tehetséges gyerekek felkészitése versenyekre. Tarsadalmi- szemléletformalas.

A jo gyakorlat humanerdforras-igénye: A tehetséggondozast végz6 szakemberek (pedagdgus,
gyogypedagodgus, pszicholégus) rendelkezzenek megfelel6 szakmai ismeretekkel, az eredményesség
szempontjabol fontos az egylittmikodés is.

A j6 gyakorlat eszkozigénye: A képességfejlesztéshez sziikséges pedagdgia, gyogypedagdgiai eszkozok.

A program tartalma:

Ennek a jé gyakorlatnak a |ényege az, hogy iskola mellett, segitse azokat az 5-18 év kozotti, bentlakd
elhelyezésben él6 iskolds fiatalokat, akik egy adott terlleten tehetségesnek bizonyulnak. ElsGsorban

egyénenként kell meghatdrozni, pontosabban felmérni azt, hogy mi ez a terlilet és a tovabbiakban


http://epa.oszk.hu/03000/03047/00046/pdf/EPA03047_gyosze_2009_4_269-277.pdf

lehetdséget kell biztositani a programon beliill, hogy a fiatal tehetséggondozdson vegyen részt, ahol
képességeit fejlesztheti. Ezek a fejlesztheté teriiletek lehetnek: zene, sport, tanc, drama stb. A
tehetséggondozas tobb formaban jelenik meg a j6 gyakorlaton beliil: egyéni- és csoportos foglalkozasok,
szakkorok, taborok, versenyek, sportos és miivészeti tevékenységek. A tehetséggondozds tehat azokon a
terlileteken fejleszti a gyerekeket, amelyekhez van affinitasuk, de emellett azokon a terileteken is, ahol
kevésbé tehetségesek, ott azoknak a fejletlenebb készségeknek az erésitése a cél. Fontos megjegyezni, hogy
mindez ugy valdsul meg, hogy a gyermek all a kozéppontban, nem a tananyagkdzpontusag jellemzé a
programra. Emellett Iényeges az, hogy a készségfejlesztés kovetkeztében, dnismereti fejlesztésre is sor kerdll,
igy a tanuldk a helyes 6nértékelésben és tudatossagban is tudnak fejlédni, amelynek az iskolan kivil, az
életben is nagy hasznat veszik. A foglalkozasok alkalmat nyujtanak arra, hogy a gyerekek 6nkifejezésiiknek is
teret adjanak, ill., hogy a miivészeti foglalkozasok az identitastudatukat erdsitsék, allampolgari ismereteiket

bévitsék.

Nagyon fontos az, hogy a kollégiumon bellil mindenki szdmara elérhet6 a program, s fontos az is, hogy a
gyerek érdeklédési koréhez, tehetségéhez mérten megfeleld tevékenységi kort valasszon maganak, amiben
itt segitséget kaphat, hogy fejleszteni tudja 6nmagat. Céljaik szerint ebben a programban nemcsak a
fejlesztett teriletben ér el sikereket a gyermek, hanem élete tobbi részén is, hiszen ez a részfejlédés ehhez
hozzajarul. A palyavalasztds miatt is el6nyds ez a gyakorlat, mert a fiatalok megismerkedhetnek
képességeikkel, azzal, hogy mik az erGsségeik, mik a gyengéik és ennek megfelel6en tudnak majd dontést

hozni a tovabbtanuldssal kapcsolatban is.

A program referencia-hattere, amely igazolja eredményességét:
A program eredményessége a tanuldk fejl6désében mérhetS. Az értékelések az Ujabb célok, fejlesztések

megallapitasat, az 6nértékelést, csoportértékelést szolgaljak.

Reflexio:

A jo gyakorlat leirdsdban olvashatd az, hogy egy ilyen jellegli program egy kollégiumban adaptalhaté
leginkabb, viszont nem latom kizartnak egy hasonld, lényegében tehetséggondozé program megvaldsulasat
egy kisebb kozségben sem, hiszen tehetségek mindenhol vannak, és egy ilyen fajta projektnek 6k adjak az
alapjat. A lényeg az lenne, hogy az altalanos iskoldban meg kellene hirdetni a gyerekek kérében, hogy iskola
utani foglalkozasok keretében folyik a tehetséggondozas. Az elsé alkalommal fel kellene mérni a jelentkezé
gyerekek képességeit, hogy kinek milyen teriileten lenne sziikséges ez a fejlesztés. Ha az elsé alkalomkor
megtorténne a felmérés, utdna lehetne tervezni egy ,tantervet”, amiben benne lenne az id6beosztds és egy
»programterv”, hogy a gyerekek és szlil6k is [assak, hogy milyen foglalkozasokon vehetnek részt a jelentkezék.
Szerintem elsésorban az egyéni foglalkozdsokra lenne érdemes tobb energiat fektetni, ill. nagyobb figyelmet

forditani, mert a gyerek az iskoldban nap kdzben folyamatosan tobb gyerekkel egyitt |atogat tandrdkat, igy



ott valéjdban kevés alkalma van kibontakoztatni a tehetségét, mivel a pedagdgus figyelme megoszlik. Ezeken
az iskola utani tehetséggondozason viszont az egyéni kompetencidkat lehetne fejleszteni, azt, ami az
iskoldban nem kap hangsulyt, viszont nagyon fontos. Igy a gyerek egy olyan foglalkozason vehet részt, amit
sajat maga is fontosnak tart, szeret és a foglalkoztaté is pozitivumként éli meg, hogy a gyerek komolyan veszi
a tehetséggondozast, nem pedig egy iskola utani ,nyligként” éli meg. A tehetséggondozds ugy lesz
eredményes, ha id6kdzben felmérésekkel, versenyeken vald részvétellel szinesitjik az alkalmakat, igy a

gyerek kell6 motivaltsaggal fog rendelkezni, hogy megmutathassa azt, amiben joé.

Hivatkozas:
https://kosar.educatio.hu/index.php/intezmenyi innovacio/jogyakorlat print show/jold/4675/1340809039.
edu (2018.02.15.)

Szlovén tehetséggondozés: A Rodicai Altalanos Iskola

A j6 gyakorlat neve: Szlovén tehetséggondozas: A Rodicai Altalanos Iskola
A j6 gyakorlat tulajdonosa: A Rodicai Altalanos Iskola
Megvaldsitasi helyszine (orszag, régio, telepiilés): Szlovénia, Rodica

A j6 gyakorlat célja: A tanuldsi stratégiak bévitése, a kreativitds, a kutatdmunka, az 6nallé tudaselsajatitas, a
kozonség elGtti  fellépés, prezentdcids készség fejlesztése. A szocidlis kompetencidk javitasat,
személyiségfejlesztést (Onértékelés, 6nalldsag, felelGsségvallalds) is a pedagogiai célok kozott talaljuk.

A j6 gyakorlat humaneré6forrds-igénye: Pedagdgusok, sziil6k, nkéntesek

A j6 gyakorlat eszkozigénye: (Nincs adat)

A program tartalma:

Rodica a szlovén févaros el6terében elhelyezked6 teleplilés, melynek altalanos iskoldja 10 éve egy olyan jo
gyakorlattal rukkolt el6, melynek azéta is érezhet6ek hatdsai az intézmény életében. Az iskola nagy hangsulyt
fektetett és fektet az SNI-s gyerekek oktatdsara, minden osztdlyban vannak ilyen gyerek, de ebbe a
kategédridba soroljdk a ,tehetségeket” is, hiszen egy adott teriileten tehetséges gyereknek is sajatos nevelési
mddra van szliksége, ahhoz, hogy tehetségét kamatoztatni tudja. A program els6sorban az ilyen sajatos
nevelésiigény (SNI) tanuldkra fokuszal, akiknek a hivatalos drakon tul kindlnak szamos fejleszté foglalkozast.
Ehhez jol alkalmazhatdnak tlint a szlovén pedagdgusok elbirt heti 6raszama (22-25 éra), mely igy lehetévé
tette, hogy a hagyomanyos tandrak mellett fennmaradd 6érakat kihasznaljak tehetséggondozas, fejlesztés,
felzarkoztatas stb. céljabdl. Késébb kiterjesztették az iskola minden érdekl6dé tanuldja szamdra a
lehetdséget, hogy igy ne tlnjon diszkriminativnak az eljaras és abban a reményben, hogy tébb tanuldt

sikeriljon bevonni a programokba.

Tanévnyitokor a gyerekek egy vaskos flizetet kapnak, amelyben tdjékozddhatnak az iskola utani valaszthaté

fejleszt6, tehetséggondozd 6rakrdl, programokrdl. Az Eurdpai Unid és a szlovén allam is fokozatosan segitette


https://kosar.educatio.hu/index.php/intezmenyi_innovacio/jogyakorlat_print_show/joId/4675/1340809039.edu
https://kosar.educatio.hu/index.php/intezmenyi_innovacio/jogyakorlat_print_show/joId/4675/1340809039.edu

az orszagon belili tehetséggondozasnak a min&ségi kiépullését, majd alkalmazasat, elsGsorban abban a
kontextusban, hogy a tehetségek is ugyanolyan SNI-s helyzetlinek szamitanak, mint azok, akiknek valamilyen
felzarkdztatdsra lenne sziikségiik. Els6dlegesen a versenyekre valé felkészitésre fokuszaltak, azonban az idé
el6rehaladasaval egyre tébb programot, foglalkozast tettek elérhetévé a gyerekek szamara. Evente 5-6
alkalommal szombaton is vannak programok, amelyek egyfajta tréningekként tarthaték szamon, hiszen itt

elsGsorban a gyerekek pszicholdgiai fejlesztésére keriil a hangsuly.

A kezdeti nehézségeket tapasztalva, a programon vald viszonylag ,kevés” részvétel észlelésekor, a tantestiilet
egy 10 pedagdgusbdl alld , kutatdcsoportot” hozott létre, hogy vizsgdljdk ki az okokat, hogy miért
szigetel6dnek el a gyerekek a projekttdl, ill. megkérdezték a tanuldkat, hogy milyen programok érdekelnék
G6ket. Meglatdsom szerint ez egy pozitiv |épés volt, hogy mentették a menthetét, és fontosnak vélték azt,
hogy a tanuldkat mi érdekli és ezek Osszesitése, értékelése utan, tulajdonképpen megujitottak a jo

gyakorlatot.

A kozéppontban. 5 f6 tevékenységi kor all (muivészi, kutatdsi, nemzetkozi, nyelvi és szocidlis terilet), de

ezeken tul is biztosit az iskola foglalkozasokat.

A kilonféle programokban (pl.: szinjatszékor, vitakor stb.) vald részvétel nem a tanuldk értékelését részesiti
elényben, mégis ugy torténik a tanulds, hogy kdzben a tanuldk folyamatosan visszajelzéseket kapnak
tarsaiktdl, tandraiktdl, ezzel is segitik Sket fejlédésiikben. Vannak olyan didakok, akik mappat vezetnek arrdl,

hogy milyen programokon vesznek részt, mit tanultak, milyen visszajelzéseket kaptak, stb.

A program referencia-hattere, amely igazolja eredményességét:

Javultak a tanulék tanulasi készségei els6sorban a problémamegoldasi készségiik, 6nallé kutatas végzésére
lettek képesek, ill. a csapatmunka eredményeként, megtanultak véleményt alkotni, elfogadni mdasokét és
azokat tiszteletben tartani. A feladatok, a tananyag személyre szabasa egyéni képességek szerint vald
haladast tett lehetévé. A tandran kivili programok irdnt folyamatosan nétt az érdeklédés: mig a 2006/2007-
es tanévben még csak a tanuldk 13%-a vett részt bennik, 2010/2011-ben mar 27%, a lemorzsolddas pedig

minimalis volt.

Reflexio:

Hasonldéan a fenti magyar példahoz: Markazon biztositani kellene az altaldnos iskoldsok részére a
tehetséggondozast a tanitas utan. Ebben a j6 gyakorlatban mar kiemeltem, hogy pozitivnak taldlom azt, hogy
a tandrok felmérték a gyerekek korében, hogy milyen foglalkozasok érdekelnék ket a legjobban. Ez
Markazon is megvaldsithatd lenne, amilyen foglalkozdsra a legtoébb szavazat érkezne, azt meg kellene
szervezni a tanév keretein beliil, s tanitas utan heti néhany alkalommal biztositani kellene a gyerekek szdmara

ezt a foglalkozast. Tudatos az, hogy egy foglalkozasrdl irok, hiszen kezdetnek egy béven elég volna, ahhoz,



hogy egydltalan fel lehessen mérni, hogy mire van egyaltalan igény. A kés6bbiek folyamdan fokozatosan
lehetne béviteni a repertodrt tovabbi didkok altal preferalt programokkal. A cél végiil itt is az lenne, mint a
rodicai példaban, hogy ne tanitds, hanem tanulas folyjék ezeken a foglalkozasokon.

Hivatkozas:

http://tehetseg.hu/sites/default/files/27 kotet net2.pdf (2019.02.26.)



http://tehetseg.hu/sites/default/files/27_kotet_net2.pdf

Madjer Kinga

Bem Jozsef Altalanos Iskola Kézm(ves Miihelye

A j6 gyakorlat cime/neve: Bem Jézsef Altalanos Iskola Kézm(ives Mihelye

A jo6 gyakorlat tulajdonosa (kidolgozoéja): Cserményi Boglarka, Lengvariné Barany Maria
Megvaldsitas helyszine (orszag, régio, teleplilés): Magyarorszag, Bacs-Kiskun megye, Kisk6ros
A j6 gyakorlat alkalmazasi teriilete (oktatas, gazdasag stb.): oktatas

A j6 gyakorlat célja: A program a gyermekeket, azon belil is az altalanos iskolasokat célozza meg. F6 feladata
a vizudlis, manudlis, valamint intellektualis képességeik feltdrasa és fejlesztése. A m(ihely tovabba segiti az
integralddast, ezaltal jo szociokulturdlis hattérrel, valamint hatranyos és halmozottan hatranyos csaladi

helyzettel rendelkezd tanuldkat is foglalkoztat.
A j6 gyakorlat humaneré6forras-igénye: kézmdves mesterségekben jartas pedagdgus

A j6 gyakorlat eszkozigénye: A munkatervtdl flugg (gyapju, textil, fonalak, gyongy, bér, és ezek

megmunkalasahoz sziilkséges eszkozok stb.)
A program tartalmanak 6sszefoglalasa:

A programban a gyermekekkel megismertetik a kézm(ves hagyomanyokat, anyagokat és technikakat. Fontos

célja, hogy a multat, az 6sok életét és kdornyezetét megbrizze, megbecsiilje és tovabb adja az utékornak.

A mdhely altal fejlédik a didkok érzékenysége és nyitottsaga a kézm(vesség irant. Segiti 6ket a koriilottik
|évé targyak tudatos érzékelésében, tanulmanyozasaban, valamint a belsé 1atds és a képzelet finomitasaban.
A programon vald részvétel altal gazdagodik a tanuldk belsé vildga, ezdltal fejlédik a személyiségiik, és
érzékenyebbé valnak a korulottik 1évé vildg és kornyezet irdnydban. Mindezek mellett a program célja, hogy
a didkok megtapasztaljdk a csoportmunka élményét, az alkotas 6romét, hogy fejlédhessen szocialis érzékik,

elmélyedjen az empatiajuk és tirelmik.

A program a gyermekeket négy szempont alapjan valasztja ki:

véleménygy(ijtés diaktarsaktol, 6nmagatdl, szul6ktdl, csaladtdl, 6vonstél/pedagdgusoktdl

- tanulmanyi teljesitmény alapjan (jo teljesitmény rajz 6ran/technika 6ran, jo kézigyesség, magas
képzeld erd, j6 vizudlis memdria, j6l motivalhatd, kreativ, érdekl6d6)

- jo6 eredmények rajzkidllitdson, targykészité versenyeken

- aprogram altal tartott varosi, kézm(ves rendezvényeken mutatott (igyesség, kreativitds

A kivalasztas utan a gyermekekbdl képességeik alapjan harom csoportot alakitanak ki:



atlagon fellli kézligyességgel, tehetséggel rendelkez6 gyermekek csoportja (felfedezdk,
fantaziadusak, képszerlen gondolkoddk, 6nalldak, gondolkoddk)

olyan gyerekek csoportja, akikr6l még nem derilt ki, hogy tehetségesek (kivancsisaghdl,
érdekl6désbdl, id6toltésbdl vesznek részt a miihelyen

mozgaskoordinacids és figyelemkoncentracidés zavarokkal, vagy mas képességbeli zavarokkal

kiiszkod6 gyermekek, akiknél a foglalkozasok fejlesztésként is szolgalnak

< e

onmaguktdl alkotnak. Fejlettségi szintjliknek megfelelSen fejlédik a finommotorikajuk, képzeletik, esztétikai

érzékik. Ebben a programban kiemelt szerepet kap az egyéni banadsmaéd, hogy minden gyermek 6nmagdahoz

képest fejlédjon, 1épjen elére. Emellett az egyéni banasmdd az egyéni érdekl6déshez és fejlettségi szinthez

igazodva 6nalld [atasmaod kialakitdsahoz is vezet.

A mUhely programterve az alabbi médon késziil:

Keramia, fazekassag: marokedény készitése, korongolasi technikak, agyagjatékok készitése, diszit6
eljarasok, népek keramiai alkalmazdsa

Nemezelés: a nemezkészités alapveté technikai, gyapjufestés, forrd vizes technikdk, népek
nemezmunkai

Textil: a szOvés eszkozei és azok haszndlata, szovSkeret, szalagszovés, killonb6z6 fonasok, foltvarras,
szabasmintdk készitése, textilfestési eljarasok, egyszer(ibb haszndlati targyak és jatékok tervezése és
készitése

Szalas anyagok: anyagismeret, szerszamok, el6készité technikak, megmunkalasi technikak, fonasok,
haszndlati targyak és jatékok készitése

Gyongy: mlanyag-, fa-, Gveg- és cserépgyongyok, flizési modok és technikak, ékszerek és diszek
készitése, gyongyszovés

BGr: anyagismeret, bdérfajtdk, egyszerlibb bérmegmunkalasi technikak (fonasok, varras, flzés,
lyukasztds, szegecselés, domboritas, stb.), egyszerlibb hasznalati targyak és disztargyak készitése
Fejleszt6 gyongy: gyongymozaik készitése, szinek és egyszer(ibb fajtdk felrakdsa és rogzitése

vasalassal

A mihelyt mas jellegl programok is kiegészitik, mint kirdndulds Kecskemétre, a nemzetkozi rajzfilm studidba

és talalkozasok iparmvészekkel, akik Ujabb ismeretekkel 6rvendeztetik meg a tanuldkat.

A program referenciahattere, amely igazolja eredményességét:

Kidllitds rendezése az év soran készitett munkakbol
Orszagos nemezpalydzatok meghirdetése, rendezése a kiskdrosi Petéfi Irodalmi Mizeumban: 1997,

1998, 2000, 2001, 2003



- Részvétel orszagos és nemzetkozi nemezpdlyazatokon

- Részvétel egy Norvégidban rendezett nemzetkozi nemezkiallitdson 1998-ban

- Részvétel Kiskdros varos rendezvényein: Kisk6rosi Sziireti Napok Szlovak Tajhaz
- Vdrosi Napok — VAMI, Pet6fi Irodalmi Muzeum kidllitd termeiben kidllitas

- ,Legjobb iskolai m(hely” cim, 1997

- ,Legjobb gyermekmdhely” kiléndij, 1998

- Nemezjaték kategdridban egyéni |. hely, 1996

- Nemezjaték kategdridban orszagos lll. hely, 2000

- Nemezjaték kategéridban orszagos Il. hely, 2001

- A Szépmlvészeti Mlzeum, levelez6 versenyén: kiléndij, 6sszesitett orszagos VII. hely, 2007
Kilonb6z6 hatasvizsgalati eszkdzok:

- Kérdd6ivek: gyermekektdl és sziilGktdl

- Latogatottsagi mutatok: alkalmanként hany tanuld jelenik meg, mennyi a lemorzsolddas, hany (j
taggal bévil a mlhely

- Kidllitasok: vendégkonyvi latogatdi bejegyzések, vélemények alapjan

- Nyilt foglalkozasok: az iskolai és varosi rendezvényeken hanyan érdekl6dnek, vesznek részt a
foglalkozasokon

- Az alsés munkakozosség és a milivészeti munkakdzosség véleménye: mihelybeszamoldk
véleményezésébdl

- Aversenyeken, térlatokon elért részvételek és elért eredmények

- A médiaban megjelené cikkek, interjuk

Adaptalasi lehetGsége a projektiinkbe (reflexid):

Ez a mlhely mind a harom telepiilésen, Markazon, Vécsen és Halmajugran is hasznos program lehet az ott
laké gyermekeknek. A kézmUvesség nagyon pozitiv hatdssal van a tanulék fejlédésére, a project soran sokat
tanulhatnak a magyar kulturardl is. Emellett nagyon j6 szabadidGs tevékenység, ami altal sok téren
fejlédhetnek a gyermekek. Mivel nagy gondot fordit a program az egyéni fejlesztésre, és arra, hogy mindenki
a sajat képességeinek megfelel6 csoportba keriiljon, ezaltal idealis lehet a hatranyos helyzet( didkoknak is.
A foglalkozdsok soran segitséget kaphatnak a beilleszkedésre, megtapasztalhatjak a csoportmunkat,
szabadon alkothatnak és szamos teriileten sikerélménnyel gazdagodhatnak. Esetlegesen Gtletet és kedvet is

adhat a tanuldknak tovabbtanulasi, jovébeni, esetleg szakmabeli terveikre.

Hivatkozas:
https://kiadvany.suliszerviz.com/kiadvanyok/15-kiadvany-2011/474-2011-lengvarine-barany-maria-a-

kiskorosi-bem-jozsef-altalanos-iskola-kezmuves-tehetsegmuhelye



Cseng6-Bongo

A j6 gyakorlat cime/neve: CsengG-Bongo

A jo6 gyakorlat tulajdonosa: Fabian Zoltan

Megvaldsitas helyszine (orszag, régio, telepiilés): Magyarorszag, Pest megye, Budapest
A j6 gyakorlat alkalmazasi teriilete (oktatas, gazdasag stb.): zenei oktatas

A j6 gyakorlat célja: A gyakorlat célja, hogy a gyermekek mar évodas korukban jatékos médon, egyiitt
tudjanak zenélni, megszeressék és megismerjék a muzsika altal nyujtott értékeket és 6romoket.

A j6 gyakorlat humaneré6forras-igénye: zenepedagogus
A j6 gyakorlat eszkozigénye:
- 22-25 db-os jelolt csengetty(ikészlet, dobozban vagy taskdban
- 20-30 dal mddszer szerinti kottaja (vegyes nehézséguiek, kiilonb6z6 alkalmakra)
- Akottak kiflUggesztéséhez sziikséges tartozékok
- Mutatdpalca
- Szerviz készlet

- Allvanyzat + verSk (opcionalis)

A program tartalmanak 6sszefoglalasa:

A program évodas és kisiskolds koru gyermekeket szélit meg. A mddszer segitségével felkeltik a zene iranti
érdekl6désiket, lehet6séget biztositanak szamukra, hogy hangszeren jatszhassanak. A projekt az évodai és
iskolas zenei képzést hivatott kiegésziteni. A programon vald részvételhez nem szikséges a gyermekek
részér6l zenei el6képzettség, anélkil is egyltt muzsikalhatnak. Ehhez hangszerként hangolt kézi
csengettyliket haszndlnak, melyek alkalmazasa igen egyszer(. A pedagdgus elmagyardzza a gyermekeknek a
kottat, hogy az érthet6vé valjon szdmukra. A pedagdgus Ujszerl, nem szokvanyos kottaképet alkalmaz,
amelyben a hangmagassagokat el6szor egyszer(i formakkal abrazolja. Az adott hang hosszusagat az azonos
szin(i vizszintes vonal jel6li. A dallam a legfels6 sorba keriil, az itemeket pedig az oktatd oszlopokra osztja. A
kottaban egy oldal a dal egy ltemét jeldli, ezért elnevezték litemlapnak. Egy akkordot a kottdban tdbb
egymas ald irt jellel abrazolnak. Mikor a dalban ilyen részhez érnek, egyszerre 2-3-4 gyermek szélaltatja meg
a sajat csengettyljét. A tanuldk fokozatosan jutnak el a dalok egyszerl lejatszasatdl a gyermekdal
feldolgozasaig. A kottakép a gyermekek életkoratdl fliigg6en fokozatosan mdédosul. Az egyszer(i, kevés
informdcidt tartalmazé kottatdl fokozatosan jutnak el a zenetanuldshoz sziikséges, hagyomanyos 6tvonalas
kottaképhez. Ezaltal a kés6bbiekben a tanulé barmely hangszer vélasztasa esetén az 6tvonalas kotta mar nem

lesz idegen és ismeretlen a szdmara, konnyebben tudja majd elsajatitani egy adott hangszer haszndlatat is.

Az oktatd a csengetty(i haszndlat megtanuldsdhoz a csengettyliket a hangjuknak megfeleld jellel latja el,

amely alapjan a gyerekek 6ssze tudjak parositani a kottdban szerepl6 hangot a keziikben |évé csengettydvel.



A gyerekek el6szor eléneklik a dalt, majd eltapsoljak, vagy valamilyen zorejhangszerrel elkopogjak a ritmusat.
A pedagdgus vezetésével elsajatitjak a ritmusszamolas alapjait is. Az oktatd mutatja a kottat a csengetty(izés
alatt is. A tanuldk az adott hanghoz érve, a megfelel§ pillanatban, a hang hossza szerint szélaltatjadk meg a
keziikben tartott csengettylket. Fontos, hogy a gyermekek a képességeiknek megfeleléen vannak terhelve!

Akinek nem okoz gondot, jatszhat kettd vagy akar — menet kézben cserélgetve — tobb csengettylivel is.

Magdt a ritmusszamolast az évoda kozépsé csoportjdban mar érdemes elkezdeni. A cél az, hogy a
nagycsoport végére, szamolva a ritmust akar onalléan is el tudjak jatszani a kisgyermekek az adott
dalt/dalokat. Ezzel a mddszerrel szamos gyermek adhatja el a dalt egyszerre. Azok pedig, akik éppen nem
csengettyliznek, a csengettylisok mellett énekelhetik, tapsolhatjak a dalt, vagy zérejhangszereken jatszhatjak

a ritmust, illetve az alapritmust.

A program sordn tanarok altal is tanitott, kbzismert és kedvelt gyermekdalokat dolgoznak fel. A gyakorlaton
részt vett tanuldk ezeket a dalokat képesek eljatszani. A gyakorlat keretein belll tanult jaték, zenélés
lehetGséget ad arra, hogy a gyermekek egy-egy jeles alkalomkor (karacsony, farsang, anyak napja) kiilonleges

produkcioval lepjék meg sziileiket és a vendégeket.

A program referenciahattere, amely igazolja eredményességét:

Logopédusok ajanljak a szakkoron vald részvételt, ugyanis tapasztalataik szerint egyre tobb a beszédhibas
vagy nem beszél6 gyermek. Szamukra pedig a beszédhallas, a hallasi differencialas fontos fejlesztési teriilet,
ezért ajanljak a cseng6-bongd szakkort, mely az 6romszerzés mellett fejleszt foglalkozas is a gyermekek

szamara.

A programot pszicholégus és fejlesztépedagdgus is ajanlja. EI6bbi szerint a szakkor elénye, hogy minden
gyermek sikerélményt taldlhat benne, azoknak is van lehetGségik szereplésre, sikerre, akik még esetleg
Ugyetlenebbek. Minden gyermek hasznosan hozza tud jarulni a k6z6s produkcidhoz és a létrehozott siker

mindenkié és kdzos.

Adaptalasi lehetsége a projektiinkbe (reflexio):

Ez a mddszer mind a hdarom telepiilés gyermekeinek nagyon hasznos lehet, gazdagitanda az ott éI6
gyermekeket. A program sok élménnyel ajandékozza meg a résztvev6ket, alapvetéen segiti a
ritmusérzékiiket, jatékosan megtanulhatjdk a kottaolvasdst, ami a tovdbbiakban is segitheti 6ket. A
csoportban valé munka, egyitt zenélés erGsiti a kozosséget, segiti a gyermekeket, hogy figyeljenek tarsaikra,
ugyanis a csengetty(likkel vald jaték sordn elengedhetetlen az egylittm(kodés, a tarsakra valé odafigyelés. A
program fontosnak tarja, hogy a hatrdnyos helyzetben |év6 gyermekek is maradandé élményekkel
gazdagodjanak, megismerjenek olyan zenélési moddszert, amellyel esetleg mas keretek kozott nem
taldlkozndnak. Segiti G6ket a magabiztossagban, a kilonb6z6 eseményeken vald fellépés noveli az

Onbizalmukat, és segiti Gket a szerepléssel jard fesziiltség legy6zésében, a kozosségbe valo beilleszkedésben.



Emellett mindezen élmények kedvet teremthetnek a gyermekekben a zene tovabbi és mélyebb

megismerésére, kiillonb6z6 zenei programokon, hangversenyeken vald részvételre.

Hivatkozas: http://csengobongo.hu/

One-to-One

A j6 gyakorlat cime/neve: One-to-One

A j6 gyakorlat tulajdonosa: Elaine Hung

Megvaldsitas helyszine (orszag, régio, telepiilés): USA, Texas

A j6 gyakorlat alkalmazasi teriilete (oktatds, gazdasdag stb.): oktatds (olvasas)

A j6 gyakorlat célja: A gyakorlat célja, hogy segitse azokat az altalanos iskolas diakokat, akiknek nehézségeik
vannak az olvasdassal. Ezaltal javitani kivanjdk a tanulmanyi eredményeiket, segiteni igyekeznek a tovabbi

tanulmdnyaikhoz vald felkésziilésben. Emellett szeretnék megmutatni a gyermekeknek az olvasas oromét is.
A j6 gyakorlat humaneré6forras-igénye: programvezetd, tutorok, dnkéntesek, tréningvezeték

A jo gyakorlat eszkozigénye: A gyakorlat az iskolakban, esetleg kdnyvtarban is tarthaté. A gyerekek szintjéhez

igazitott konyvek, az oktatdk altal készitett tesztek, megoldandé feladatlapok sziikségesek a munkahoz.
A program tartalmanak 6sszefoglalasa:

A program sordn tandrok és onkéntesek segitik azon altalanos iskolds gyermekeket, akiknek nehézségeik
vannak az olvasdassal. Ezt az iskoldban, az iskolai keretek kozott teszik. A tanarok kivalasztjak azokat a
didkokat, akik segitségre szorulnak, és mas mdédon nem kapndnak ilyen jellegli tamogatdst. A program nagy
figyelmet fordit arra, hogy olyan koérnyezetet teremtsen a diakoknak, ahol nyugodtan tudnak gyakorolni,
hibazhatnak, megtaladlhatjak a sajat tempodjukat és ezaltal fejlédhetnek az olvasdsban. A program célja
tovabba az is, hogy ilyen formaju segitség és tdamogatas altal fejlesszék a gyermekeket, ugyanis az olvasasi
készségeik novelése altal tamogatni akarjdk Gket a tovabbtanuldsban, és hogy sikereket érhessenek el a
jovében is. Kiemelkedd figyelmet forditanak a hatranyos helyzetd, a kisebbségben éI6 gyermekekre, hogy

segitsék a beilleszkedésliket, és tanulmanyi elémeneteliiket.

A programban részt vevd iskolaknak van egy iskolai koordinatora, aki fellgyeli, ellenérzi a programot az
intézményben. Ez a személy kapcsolatot tart az osztdlyfénokokkel, hogy kivdlasztjak és beosztjak azokat a
diakokat, akiket be szeretnének vonni a programba. A gyakorlatban 6nkéntesek is részt vehetnek, akik egytt
olvasnak a didkokkal hetente egy reggel vagy délutdn. Ezeknek az 6nkénteseknek részt kell venniik egy
haroméras tréningen és blintetlen el6élettel kell rendelkezniiik. Az 6nkénteseknek, tanaroknak, és
mindazoknak, akik a program keretei kozott a gyerekekkel foglalkoznak lehet&séglik van tréningeken részt

venni, hogy fejlesszék oktatdsi készségeiket.


http://csengobongo.hu/

A moddszer szerint legaldbb negyven alkalom sziikséges, hogy szignifikans javulds mutatkozzon a gyerekek
olvasasi készségeiben. Egy alkalom megkdzelitéleg 40 perc, egy héten 3-4 alkalom megvalésitasa a redlis. Az

oktatok egy héten legaldbb 4 6rat tartanak, a gyerekek a hét folyaman mas-mds oktatdkkal taldlkoznak.

Miutan kivalasztottak a didkokat a programra, képességeik alapjan harom csoportba soroljak 6ket. A tanulék
tobb tesztet is megirnak. Ezekben a tesztekben kiilonbdz6 szavak talalhatéak. Azok a gyerekek, akik a szavak
kevesebb, mint 65%-at ismerik, az ,abécé” (,alphabet”) csoportba keriilnek. Azok, akik a szavak 65-90%-at
ismerik, a ,,szocsaladok” (,word families”) csoportba keriilnek. Azon tanuldk pedig, akik a szavak tébb mint

90%-at ismerik, a ,,szovegértés” (,reading comprehension”) csoportba keriilnek.

A tutorok minden szinten specialis tanmenetet kbvetnek. Mindegyikben azonos, hogy a tanuldkkal olvasasi
és irasi feladatokat végeznek. Az dabécé csoport tagjai levélazonositds, fonémiai és fonoldgiai feladatokat
oldanak meg. Ezen beliil leveleket hallgatnak, olvasnak és irnak. A szdcsalddok csoportban a gyerekek
fonetikai feladatokat végeznek, megtanuljak a szavakat csoportokba rendezni, és segitik Gket az olvasasi és
irasi képességeik fejlesztésében. Végil pedig, az utolsd, szovegértési csoportban a tanuldk a koruknak és

szintjiknek megfelel§ konyveket olvasnak. Emellett kiprébaljak a kreativ irast is.

A program referenciahattere, amely igazolja eredményességét:

Dallasban (Texas) késziilt egy tanulmany az egyik iskolaban, melyben a gyerekekbdl két csoportot alakitottak
ki. Egyet, akik részt vesznek a programban, és egy kontrol csoportot, melynek tagjai nem vesznek részt a
projektben. Egy éven at tartott a megfigyelés, a gyerekekkel kisebb teszteket is irattak a megfigyelés elején
és végén. Az eredmény alapjan megallapithatd, hogy azon els6 osztalyosok, akik részt vettek a programban,
hat hénap alatt, a masodik osztalyosok kozott pedig négy hdnap alatt jobban noévekedett az olvasasi

készségiik azokkal 6sszemérve, akik a kontrol csoportot alkottdk. —

Adaptalasi lehetGsége a projektiinkbe (reflexio):

A One-to-One program mindharom telepulés altalanos iskolajaban alkalmazhaté lenne az ott é16 gyermekek
fejlesztésére. Mivel a program csoportokra osztja a didkokat, igy mindenki egyéni segitséget kap. A projekt
fejleszti a tanuldk olvasasi és szovegértési készségeit, ami minden téren segiti 6ket a jév6ben, nagyban
tdmogatja a tanulmanyaikat, hozzasegiti 6ket a tovabbtanuldshoz is. Emellett az olvasds megszerettetése
noveli a gyerekek fantazidjat, fejleszti a személyiségiket is. A program megszdlitja a telepiilés tobbi lakdjat
is, ugyanis onkéntesek is részt vehetnek a gyerekekkel valé foglalkozasban, ezaltal 6k is gazdagodnak,

tapasztalatokat szerezhetnek a gyerekekkel valé kommunikacié és kapcsolatteremtés terén.

Hivatkozas:

- http://www.one-to-one.ca/

- https://www.childtrends.org/programs/reading-one-to-one



http://www.one-to-one.ca/
https://www.childtrends.org/programs/reading-one-to-one

Malik Alexa

Szinhazi nevelés és agressziokezelés

A j6 gyakorlat neve: Szinhazi nevelés és agresszidkezelés

Kezdeményez8 szervezet neve:

Mérei Ferenc Févarosi Pedagdgiai és Palyavalasztasi Tanacsado Intézet
E. Tébids Sara MFPI Agresszidkezelési Munkacsoport
Megvaldsitas ideje: 2008-2010

A gyakorlat tipusa: szinhazi el6adas, témafeldolgozds a dramapedagdgia és a mdlvészetpszicholdgia

eszkoztaraval

A gyakorlat témakorei, hatdsterliletei:
Lelki egészség fejlesztése, elbitélet, bantalmazas, agresszi6 megel6zése. Onismeret, szocidlis és tarsas

készségfejlesztés. Tarsadalmi reintegracio, integracid, a kirekesztettség esélyegyenlétlenség megel&zése.

A j6 gyakorlat kezdeményezGi a TIE komplex szinhazi nevelési program angol eredetl pedagdgiai irdnyzatat
kovetik, amely kifejezetten épit a részt vevék korosztalyi és az adott iskola specidlis jellemzgire. Eszerint az
alkotdk szabadon alakitanak a beszélgetés moduljain a csoport igényeire szabva a foglalkozas menetét. A j6
gyakorlat keretén belll két darabot dolgoztak fel: a Digét, mely 14-15 éves korosztaly szamara az
idegengylilolet és az elGitéletek témakorét,és a Hintat, amely az aldozatta valas folyamatat mutatja be

elsGsorban a 13 és 14 éves korosztaly nyelvén fogalmazva.
Helyszin: Budapest
A gyakorlat célcsoportja:

Azok a fiatalok, akik a BRFK 2008-as erészak térképén feltlintetett gyermek- és fiatalkoru elkdveték szdma

alapjan a veszélyeztetett keriiletekhez tartoznak (XIIl., X., VIII., és VI. kerilet).

A kivalasztds elsGsorban a szakiskoldkra, hatranyos helyzetl gyermekeket nagy szamban befogadd, illetve a
kotelezd beiskolazasi feladatokkal terhelt intézményekre esett. Nemcsak a kézépiskolas korosztdly, hanem

altaldnos iskolasok is célcsoportok voltak.
Ezen kivil févarosi gyermekotthonok lakoit is bevontdk a projectbe.
A szinhazi el6adasokon a 2008-2009-es évadban 67 intézménybd6l 2660 didk vett részt.

Az iskola eldonthette, hogy él-e a felajanldssal vagy sem. Drdma- és szinhazpedagdgiai, illetve beavatd

szinhazi foglalkozasok 20 intézménybdl minddsszesen 500 didk részvételével zajlottak.



A gyakorlat f6 szintere: k6zosségi (szinhazi), iskolai (tornatermi, osztalyi

A kezdeményezés mddszertananak, eredményeinek révid bemutatasa:
Ingyenes szinhazldtogatds, szinhaz- és dramapedagdgiai foglalkozdsok. Tornatermi és osztalyi szinhazi
el6adasok, iskolai irodalmi szinpadok kézremikddésével jatszott el6addsok szinhdz-pedagdgiai eszkdzokkel

vald témafeldolgozasa szinészek kozremikddésével.

A szinhazi nevelés egyik célja, hogy a szinhazi élmény hatdsaira épitve a személyes reakcidkat reflektiv médon
az egyén szamara fontos Onismereti tartalmakka alakitsa, tgyelve arra, hogy pedagogiai keretek kozott

mUikddtetheté onismereti csoportmunka alakulhasson ki.

A drdma- és szinhazpedagdgus céliranyosan vet fel problémadkat. Fontos szerepet vallal a gyerekek
fantaziajanak és kreativitasanak fejlesztésében. Mindezek erGsitése komplex feladat, hiszen a foglalkozas
keretén belill nemcsak a verbdlis, hanem a nonverbalis készségek fejlesztésére is sziikség van. A jatékok
szerepkindlata kockazatmentes lehet&séget kinal arra, hogy a résztvevGk szabadon kiprdobaljak magukat,
rataldljanak sajat megoldasaikra, illetve fontos dolgokat tanuljanak meg magukrdl és a vilagrél sajat bériikon,

jatékélményen keresztiil megtapasztalt formdaban.

A projekt egyik legnépszer(ibb elemét alkotja a szinhazi program, melynek keretében a didkok szinhazi,
osztalytermi, illetve tornatermi keretek kozott tekinthetik meg a korosztdlyi agresszidval foglalkozd

darabokat.

Az elGadasokat sok esetben a szinészek és dramapedagdgus szakember, illetve pszicholdgus
kozrem(kodésével feldolgozd beszélgetések kovetik, a tapasztalatok alapjan ezeknek a komplex

programoknak kiiléndsen nagy sikere van.
A j6 gyakorlat hatékonysagat telefonos interjuk és kérdGivek segitségével mérték.

A megkérdezett intézmények 52%-a vett mar részt a Munkacsoport altal szervezett szinhdzi programon. A
visszajelzésekben a vdlaszadé kollégak hangsulyoztdk a szinhazi program fontossagat, véleményik szerint a

diakokra nagy hatast gyakorolnak, hasznosak szdmukra a foglalkozasok, el6addsok.

A j6 gyakorlat kezdeményezGi szerint ezek a foglalkozasok hosszabb tavu valtozast idéznek el6, mert a
nonverbalis szinten megélt és atdolgozott élmények a szinhazi nevelés, a szinhdz-pedagdgia eszkdzeinek
segitségével az egyén személyiségében végbemend valtozdsokat okoz, melyek kdzvetve hozzajarulnak a

tarsadalmi tudatformaldshoz, az erészak-ellenesség eszméjének és gyakorlatanak kozvetitéséhez.

Jelenleg a szinhazi el6adasok témaja kiemelked6en az agresszidval és ahhoz kapcsoldddan az

elGitéletességgel és kirekesztettség témakorével foglalkozik.

Kilonésen azoknak a kozosségeknek nyujt mindez segitséget, ahol az agresszid valamilyen formdja,

magatartdszavarok, beilleszkedési problémak jelentkeznek a tanuldk korében, és kiemelten fontossa valik a



problémak rendezése, a téma felvetése a szinhdz nyelvén. Tapasztalatok mutatjak, hogy igy a kényesebb
problémak is megvitatasra kertlhetnek, a gyerekek kénnyebben megnyilnak, és zavartalanabbul képesek
beszélni érzelmeikrél, gondolataikrél, nehézségeikrél. Természetesen hangsulyos a programok prevenciés
jellege, hatdsa is. A gyakorlat azt mutatja, hogy a sport mellett a mi(ivészeti nevelés az, amely a

leghatékonyabban képes az agresszids késztetések, fesziiltségek levezetésére, szabalyozasara.
A j6 gyakorlat célja: lelki egészség megbrzése
A gyakorlat humaneréforras-igénye: dramapedagdgusok, pedagdgusok, rendezék, szinészek

Reflexid: A fent bemutatott j6 gyakorlatot érdemes a szakkollégium projektjében alkalmazni, hiszen éppen
hatranyos helyzetl gyermekek és felnéttek szamara késziilt. Agresszidkezelés, bantalmazas, erdszak- mind
érzékeny és nehezen megkozelithetd témak. Egy jol kivalasztott szinhazi darab vagy akar egy értékes mozifilm
bemutatasa, kozos feldolgozasa, atbeszélése kiilonb6z6 belsé folyamatokat indithat el, igy a darab, illetve
film lehet6vé teheti a kdz6s munkat, fejlédést. Fontos azonban, hogy a foglalkozas vezetGje megfeleld
darabot vélasszon. Megfelel6 szakemberekkel, hozzaért6kkel mondhatni barmely téma feldolgozhatéva

valhat, s nem utolsd sorban szérakoztaté mdédon.

A gyakorlat elérésének helye:
http://docplayer.hu/1521614-Kolcsonhatasok-az-iskolai-agresszio-megelozesenek-es-kezelesenek-

tobbszempontu-megkozelitese-2010-budapest-kolcsonhatasok.html#show_full text

Sarik Zoltan, Fotiné Németh Margit:(2010) Kolcsonhatasok Az iskolai agresszio megel6zésének és

kezelésének tobbszempontu megkdzelitése MFPI, Budapest

K6zosségfejlesztd és egészségligyi ismeretfejleszté reprodukcids program roma-né klubok
részére

A jo gyakorlat neve: Kozosségfejleszt6 és egészségiigyi ismeretfejleszt6 reprodukcids program roma-né
klubok részére

Kezdeményez§ szervezet neve: Semmelweis Egyetem Kozegészségtan Tanszék

Megvaldsitas ideje: 2003-2004

A gyakorlat helyszine: 5 kiildnb6z68 telepiilésén — Otvdskonyi, Kecskemét, Karcag, Sz6dcsoérog és Edelény.

A gyakorlat témakorei: A f6 téma a szexualitas, a szexualis egészségmagatartas, a veszélyek megel6zése.

A gyakorlat célja: A résztvevk felkészitése arra szolgdlt, hogy ,sajat kornyezetiikben a megfelel§

informdcidkkal és megtanult mddszerrel az egyén, a csalad és a kozosség szintjén specialis kérdésekben



segitséget tudjanak nyujtani és a kés6bbiekben onszervezédve tamogassak kdzosségiiket”. (Fundacion

Secretariado Gitano, 2007.)
A gyakorlat humaneréforras-igénye: n6gydgyaszok, korzeti orvos, egészségklub létrehozasa

A j6 gyakorlat bemutatdsa: Az egészségklub formaban folyd egészségnevelés nemcsak informdacidkat nyujtott
specialis kérdésekben, hanem egymas kozotti kapcsolatépitésen tul segitett a helyi csalddorvossal,

négydgydsszal, egészségligyi szolgalattal is kiépiteni a kapcsolatot.

A gyakorlat 6sztondzte a roma néket a tudatosabb életre, amellyel sajat maguk és kdrnyezetik allapotara is
hatdssal lehetnek. A kapcsolat- és a bizalomépités alapja a roma kozosségek egészségligyi, valamint szocialis

ellatérendszerrel vald kapcsolatanak kialakitasaban.

Reflexié: A jo gyakorlat témaja figyelmet érdemel, s j6 lehet&séget adhat a roma nék szamara, hogy
eredményesebben eligazodjanak az egészségligyben, tovabba tudatosabbak legyenek sajat és csaladjuk
(szexualis) egészségének megbrzése terén. A szakkollégium projektjében helyiek segitségével segithet
kapcsolatot létesiteni orvosokkal, négydgyaszokkal. Tovabba, jo otlet lehet egészségklubokat, vagy par
alkalmas mini-kurzusokat tartani n6k szdmara. Ehhez orvostanhallgatdk, illetve egészségligyben dolgozdk

(illetve leendé dolgozdk) bevonasa alkalmas lehet.

A gyakorlat elérésének helye:

Fundacidén Secretariado Gitano. Egyenl8ség, egészség és a roma/cigany kozosség. Madrid, 2007.
http://ec.europa.eu/health/ph_projects/2004/action3/docs/2004_3 01 _manuals_hu.pdf Letoltés ideje:
2016. 10. 17.

Equally Connected

A j6 gyakorlat neve: Equally Connected

Kezdeményez6 szervezet neve: Skét kormany

Megvaldsito szervezet: Kilon csapat all 6ssze a program megvaldsitasara

Megvaldsitas idotartama: 2009.06.-2011.06., 2 év

A gyakorlat helyszine: Edinburgh, Lothians, UK

Témakorok: lelki egészség, jollét fejlesztése

Célcsoport: feketék és etnikai kisebbségek (BME: Black and minority ethnic), kéztiik a romak

A program célja: feketék és az etnikai kisebbségek mentdlis egészségének fejlesztése volt, vagyis az egészség-

egyenl6tlenség csokkentése.

A program tartalma:



A program célja az volt, hogy a célcsoportok mentdlis egészséggel és jolléttel kapcsolatos felfogasat és
tapasztalatait jobban megértsék, azonositsak azokat a tényezGket, amelyek segitik a jollétet, illetve, hogy
hatékony médszereket taldljanak a stigmatizaciéval és a diszkriminacidval valé megkiizdésre. A program azt
célozta meg, hogy a helyi mentalis egészségi ellatds minden ott él6 kdzosségre kiterjedjen. A program
eredményei szerint a feketék és az etnikai kisebbségekhez tartozok kevésbé mennek el a hadziorvosukhoz, ha
a depresszid vagy a stressz tiineteit észlelik magukon; kevésbé vannak tisztaban azzal, hogy milyen ellatasi
lehetdségek allnak rendelkezésiikre. Ezen kivant valtoztatni a program. A program maddszere a részvételi
akcidkutatas volt, aminek sordn kozosségfejlesztési megkozelitést alkalmaztak. A részvételi akcidkutatds

kliens-k6zpontu, a tervezés, cselekvés és reflexid részek ciklikus ismétlédésébdl all 6ssze.
A tovabbiakban a résztvev6k bevonasara alkalmazott mddszereket mutatjuk be.
Csoportmunka: ennek sordn a résztvevGk dnbizalmanak fejlesztésével foglalkoztak.

Rendezvények: egészséggel és jolléttel kapcsolatos rendezvényeket szerveztek kdozosségek szamara. Azért

voltak kbzosségi szintliek a rendezvények, hogy a kdzosség tagjai kozelebb keriiljenek egymashoz.

Tréningek: egészségligyi és szocidlis ellatas terén (az allami és nonprofit szektorban) dolgozék szamara
tartottak képzéseket. A képzéseken a program dltal alkalmazott mddszereket mutattak be, illetve
tdjékoztattak a résztvevbéket azokrdl a specidlis problémakrél, amelyekkel az etnikai kisebbségi csoportok

szembesllnek. A képzéseket kozosségfejleszt6 szakemberek tartottdk.

Meélyinterjuk: amellett, hogy — kiildndsen izolalt emberek esetében — a csoportmunkanak szamos elénye van,
akadnak hatrdnyai is. Ezt kompenzalandd késziltek mélyinterjuk és esettanulmanyok a program Gsszes
célcsoportjanak tagjaival. Az esettanulmdnyok f6 témadaja a mentalis egészség és a jollét volt. Az interjuk f6

témaja a haziorvossal valé kapcsolat volt.

Kéz0sségi beszélgetések: ez a program szakemberek bevonasaval szervez6doétt, annak érdekében, hogy
batoritsak a résztvevéket a mentdlis egészségrdl, jollétrél vald beszélgetésre, illetve, hogy tudatositsdk

benniik e teriiletek fontossagat.

Miivészeti tevékenységek: a kozOsségek bevondddsdra hasznaltdk a projekt kezdeti szakaszaban, pl.

torténetmesélés, fényképezés, film készités, versklub, divat tandcsadas.
A program eredményei:

A kozosségfejlesztési megkozelités nagyon hatékony maddszernek bizonyult a célcsoportok eléréséhez,
bevonasahoz (még a nehezen elérhet6é célcsoportok esetében is). Az alkalmazott mddszerekkel sikerilt
elérni, hogy a résztvevék batrabban beszéljenek mentalis egészségiikrdl és jollétikrél. Sok résztvevs szamolt
be arrél, hogy valtoztatott viselkedésén is, tudatosabban foglalkozik mentalis egészségével. A haziorvosok

kapcsan sikerdlt elérni, hogy jobban megértsék a feketék és az etnikai kisebbségekhez tartozék mentalis



egészségének, jollétének akadalyait, a célcsoportok mentalis egészséggel kapcsolatos felfogdsat, illetve azt,
hogy mi gatolja, illetve mi segiti e csoportokat a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférésben. A program
szervezGinek tudasa arrdl, hogy mi akadalyozza/tdmogatja a célcsoportokat a szolgaltatdsokhoz vald
hozzaférésben szintén sokat fejl6dott, e tapasztalatokat pedig helyi és nemzeti szinten is megosztottak az

érdeklédbkkel. A program eredményeinek hatdsdra a helyi mentalis egészségligyi ellatason is mddositottak.

A program eredményei szerint sikerilt a résztvevGknél elérni, hogy tudatosabban foglalkozzanak mentalis

egészségiikkel, illetve sokan viselkedésbeli valtozasrél is beszamoltak.

A szolgaltatast nyujtok (pl. haziorvosok) részérél pedig azt mutatjak az eredmények, hogy jobban megértették
a feketék és az etnikai kisebbségekhez tartozék mentdlis egészségének, jollétének akadalyait, illetve a
célcsoportok mentalis egészséggel kapcsolatos felfogdsat, illetve azt, hogy mi gatolja/segiti e csoportokat a

szolgaltatasokhoz valé hozzaférésben.
A gyakorlat humanerdéforras-igénye:

Egy f6 teljes alldasu projektmenedzser, két részmunkaid6s kozdsségfejleszt6 szakember, részmunkaidds

adminisztrativ munkatars, négy énkéntes.
Reflexio:

A skot jé gyakorlat egyértelm(ien a kisebbségeket célozza meg projektjében, melyben céljuk, hogy jobban
megértésék e csoportok egészséggel kapcsolatos attitlidjeiket. Emellett cél az is, hogy 6sztondzzék ket az
egészségtudatosabb életmddra, és hogy tisztdban legyenek ezzel kapcsolatos lehet&ségeikkel. A jé gyakorlat
szamos modszert alkalmaz ennek elérésére, melyeket a szakkollégium is beépithet sajat projektjébe. Barmely
maddszer alkalmazhaté megfelel6 el6késziilettel, s hozzaért6k kozremikddésével, legyen az egészségnevelés
mUivészet segitségével, mélyinterjuzas, egészséggel kapcsolatos rendezvények. Nemcsak az egészség

témakore, hanem barmely a csoport szdmara kiemelt jelent6ségli téma feldolgozhaté lehet ily mddon is.
A gyakorlat elérésének helye:
Zarétanulmany:

http://health-in-mind.org.uk/assets/files/Equally%20Connected%20report.pdf



Miszkuly Gyongyi

Kedveshdz esélyteremt6 program

A j6 gyakorlat cime/neve: Kedveshaz esélyteremtd program
A jo6 gyakorlat tulajdonosa: Lazar Péter
Megvaldsitas helyszine: Szabolcs-Szatmar-Bereg megye, Nyirtelek

A jo gyakorlat alkalmazasi teriilete: komplex program — szocidlis, oktatdsi, csaldadgondozdi, preventiv

gyermekvédelmi, egészségiigyi

A j6 gyakorlat célja: esélyteremtés a halmozottan hatranyos helyzetl gyermekeknek, a program hidépité

szerepet tolt be az iskola, a kollégium és a csalad kozott
A j6 gyakorlat humaneréforras-igénye: Gyerekekért SOS 90 Alapitvany munkatarsai

Hivatkozas: http://kedveshaz.hu/

A program tartalmanak 6sszefoglalasa:

»A Kedveshdz egy hely, ahol j6 gyereknek lenni azoknak is, akiknek otthon a sziileik nem tudjdk megadni
mindazt, amit mds csaladok igen. A Kedveshdzban 20 év alatt kézel 120 gyerek nétt fel. Mit ad a Kedveshdz
az itt laké nehéz sorsu csaladok gyerekeinek? — Térédést, szeretetet, meleg ételt, jatékot és biztonsdgot,
tanuldsi feltételeket és tovdbbtanuldsi lehetGséget. Esélyt egy boldogabb gyerekkor megéléséhez, esélyt,

hogy felnéve azza vdljanak, amik lehetnének.” (Lazar Péter)

A Kedveshaz-pedagdgia egy komplex program, aminek a lényege, hogy ugyanolyan esélyeket adjanak roma
és/vagy hatranyos helyzetl gyerekeknek, mint a tébbi, szerencsésebb korilmények kozt él6 tarsaiknak.
Magyarorszagon ez az egyetlen ilyen létesitmény, kiilonlegessége még, hogy helyi kezdeményezés(i. A
Kollégium alapitvanyi fenntartasban mikodik. A Kedveshdz éplilet tulajdonosa, egyben az intézmény
fenntartdja a Gyerekekért SOS 90 Alapitvany, melyet Lazar Péter alapitott. Az Alapitvany vezet6é dontéshozd
testilete a Kuratdrium, amely 6t tagbdl all. A sziil6knek nem kell hozzajarulast fizetniik a gyerekek utan, a
kollégiumi ellatds teljes egészében ingyenes. Az Alapitvany egyetlen rendszeres bevételi forrdsa a mindenkori
allami normativa, ami az éves mulkodési koltségek kb.: 40%-at fedezi. A mikddéshez szilkséges tobbi

forrasokat palyazatokbdl, adomanyokbdl prébaljak eléteremteni.

A program megalkotdja Lazar Péter, aki maga is allami gondozott volt, aztan pedig roma pedagdgusként
dolgozott. Osszegydjtdtte Nyirtelken és a kdrnyezd telepiiléseken bokorszerii szerkezetben é16 roma és/vagy

halmozottan hatranyos helyzet(i gyerekeket, akik mar lemorzsolédtak az allami oktatdsi rendszerbél — és


http://kedveshaz.hu/

tanitani kezdte 6ket — nem hagyomanyos eszkdzokkel. Majd létrehozta feleségével, Borddcs Margittal ezt a

pedagdgiai programot és egy kollégiumot.

A Kedveshdaz Kollégium csokkenti a sziil6k szocidlis terheit, ezzel hozzajarul a csaladok életesélyeinek,
életmindségének javuldsdhoz. A Kedveshdzban 25 gyerek tartdzkodik hétf6t6l péntekig iskolaid6ben, akik
kiilonboz6 koruak és képességliek, egy dolog kbzos benniik: mindannyian halmozottan hatranyos helyzet(
gyerekek. Az intézmény alapfunkcidja, hogy szocidlis biztonsdgot, mentalhigiénés tor6dést, megfelel
tanulasi feltételeket nyujt a gyerekeknek, mindezt csalddias légkdrben, megfeleld targyi, infrastrukturalis

kérnyezetben.

Adaptalasi lehetGség a projektiinkbe: Ez a projekt a markazi romaknal is megallnd a helyét. Markazon is létre
lehetne hozni egy ilyen kollégiumot, mint amit Lazar Péter hozott létre Nyirtelken. Markazon és a kornyékén
Osszegylijtenénk azokat a halmozottan hatranyos helyzet( gyerekeket, akik szeretnének tanulni, fejlédni, de
a csaladi hatterik miatt ez nehézségekbe Utkozik. Kezdetben lehetne kis Iétszammal m(ikédni, majd késébb
a fér6helyek novelésével egyre tobb gyereknek adhatnank meg az esélyt, hogy ugyanlgy tudjanak
érvényesllni az életben, mint azok, akik normalis csalddi, anyagi korilmények kozott élnek. A cél az, hogy az
életben ne okozzon nekik az gondot, hogy hatranyos helyzetlinek sziilettek. Biztos vagyok benne, hogy
taldlnank olyan pedagdgusokat, nevel6ket, akik a kollégiumi rendszernek megfelel6en vigyaznanak a
gyerekekre, segitenék 6ket. A Kedveshaz-pedagdgia hatdsdra Nyirtelken csdkkent az iskoldbdl lemorzsoldédd
didkok szama, tobben végezték el az &ltaldnos iskolat és tanultak tovabb. Ugy gondolom, hogy ez az
eredményesség 6nmagaért beszél, és Markazon és kornyékén is lehetne ezzel a programmal névelni a tanulni
vagyast a didkokban, megalapozni a tovabbtanulds igényét, és ezaltal lehet6vé tenni, hogy kitorjenek a

hatranyos helyzetlkbdl, és az emiatt Gket sujto elGitéletekbdl.

Képzémdlvészeti Szakkor — ,, Képkor”

A j6 gyakorlat cime/neve: Képzém(ivészeti Szakkor — ,, Képkor”

A j6 gyakorlat tulajdonosa: Mez6turi Altaldnos Iskola, Alapfoki Miivészeti Iskola, Ovoda, Pedagdgiai
Szakszolgdlat és Konyvtar Kossuth Lajos Altaldnos és Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelv( Iskola

Megvalésitas helyszine: Kossuth Lajos Altalanos és Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelv(i Iskola 5400 Mezétdr,
Kossuth ut 82.

A jo6 gyakorlat alkalmazasi teriilete: Oktatas
A j6 gyakorlat célja: Az alkotas ujrafelfedezése, a képi kultura, a vizudlis gondolkodas fejlesztése
A j6 gyakorlat humaneré6forras-igénye: képzémUvészeti technikakat ismeré pedagdgus

Hivatkozas: www.szolnok-ped.sulinet.hu

A program tartalmanak 6sszefoglalasa:


http://www.szolnok-ped.sulinet.hu/

A program 6-14 éves korosztdly szamdra érhetd el. Ebben a programban a tehetséges gyerekek nem
elszigetelten tevékenykednek, hanem k&zosen dolgoznak a kiilénb6z6 zavarokkal kizd6 tarsaikkal,
egyuttmikodve, egymdst segitve. Fontos cél az egymads irdnti empatia kialakitdsa is. Szertedgazd
képzémdvészeti ismeretekben részesiinek, sokféle anyaggal dolgoznak, kiilénb6z6 technikakat sajatitanak
el. A képi gondolkoddsukat kiilonb6z6 eszkozokkel fejlesztik. A program a kulturdlis, szocidlis, és informatikai
kompetencidk fejlesztésére terjed ki.

Kulturalis kompetencia: képzémivészet eszkozeit alkalmazzak kiemelve az alkotoképességet és a kreativitast,
a képzelet fejlesztését — mindezt kidllitdsok, muzeumok latogatasaval, miivészekkel valo taladlkozassal
egészitik ki.

Szocialis kompetencia: mddszeriikben a kilonb6z6 korosztalyok, kiilonbozé képességli gyerekek egyiitt,
egymast segitve dolgoznak. Hatranyos helyzetliek tamogatdsa, fejlesztése, sikerélmények szerzése, az
onértékelés kialakitasa kiilon hangsulyt kap.

Informatikai kompetencia: alapvetd informatikai készség elsajatitasat is segitik.

Adaptalasi lehetdség projektiinkbe: Markazon és kornyékén is meg lehetne hirdetni ezt a programot az
altalanos iskoldsok korében esetleg egy délutani szakkor formajaban az iskoldban. A gyerekek egymast
segitve tanulhatndnak egymastdl és kozben sajat magukat is fejlesztenék. Ehhez a jé gyakorlathoz ugy
gondolom, hogy a hely adott, mivel az iskoldban délutan lehetdség lenne egy ilyen szakkér megtartasara.
Pedagdgusok, Onkéntesek is szivesen segitenének a szakkor lebonyolitdsdaban. Itt a gyerekek
megismerhetnének kiilonb6z6 technikakat, amit otthon, csaladi kérnyezetben nem tehetnének meg.
Emellett a magatartasi és viselkedési kulturajukat javitani lehet az egyutt toltott id6 alatt. Egy-egy szakkor
keretében hivhatnank olyan mdvészeket, akik hasonld koriilmények kozott éltek, akiknek szintén volt
valamilyen beilleszkedési nehézsége, és igy pozitiv példaként allhatndnak a gyerekek el6tt. Ezek mellett
szervezhetnénk utazasokat kidllitasokra, koncertekre, ahova a gyerekek egyébként nem juthatnanak el a

csaladi korilményik miatt.

4H Klubok

A j6 gyakorlat cime/neve: 4H Klubok a 4H fiatalok tamogatasara

A jo gyakorlat tulajdonosa: 4-H National 4H Council, lowa State University 4H Youth Development
Megvaldsitas helyszine: lowa State University Extension and Outreach

A j6 gyakorlat alkalmazasi teriilete: Oktatas

A j6 gyakorlat célja: A fiatalok szdmara fejlédési lehetGséget biztositsanak, amely soran megtapasztaljak a
valahova tartozast, a tudast, a fliggetlenséget és a nagylelk(iséget.

A j6 gyakorlat humaneréforras-igénye:

Hivatkozas: http://www.4-h.org/

A program tartalmanak osszefoglalasa: Alapvets célcsoportjuk a 8-18 éves korosztaly. A 4H Klubok minimum
3 kilonb6z6 csaladbdl szarmazo 5 fiatal részvételével mikods csoportok, akik rendszeresen talalkoznak — és
legalabb egy felnétt segitGjik van a tanulasi folyamat soran. Ezek a klubok nyitottak, barki csatlakozhat
nemtdl, szdrmazastdl, csaladi és egészségiigyi allapottdl fiiggetlenil. Evente minimum 6 taldlkozét kell


http://www.4-h.org/

tartaniuk, de dltaldban a csoportok havonta egyszer taldlkoznak. Minden klubnak van egy vezetéje az ifjusagi
korosztalybdl. A programot, a tevékenységet a csoportban résztvevék érdeklédési kore hatarozza meg. A 4H
jelentése a fejlesztések kezd6betiit rejti: Head/fej: menedzsment/gondolkodds, Heart/sziv:
kapcsolatok/gondoskodas, Hands/ kéz: adakozas/segitség és munka, Health/egészség: élet/jollét.

A projektek célja az, hogy a fiatalok a sikeres életvezetéshez megfelel6 tudassal és képességekkel
rendelkezzenek.

A fiatalok mentoraldsat és tanulasi folyamatuk facilitalasat végzé onkéntes vagy alkalmazott felngtt segitéket
egy kozpontilag megtervezett curriculum alapjan képzik. A klubtalalkozékat a fiataloknak kell vezetnilik, ez
az 6, sajat klubjuk, és ezaltal lesz vonzé a tobbi fiatal szdmara is. A 4H ifjusagi klubok halézatanak mikodési
elve a fiatalok altal vezérelt tanulas.

Adaptalasi lehetbség projektiinkbe: Ezt a j6 gyakorlatot is meg lehetne valésitani az iskoldban. A programot
az ifjusag érdeklédési kore hatdrozza meg, ami azért j6, mert itt tényleg azzal foglalkoznak, ami 6ket érdekli.
Itt megtapasztalhatjak a felelGsséget, mivel van egy ifjusagi vezetd is, ugyanakkor biztonsagot nyujt, hogy
feln6tt mentoruk is van. Lehet szervezni kilonféle kirdnduldsokat, taborokat, ahol a fiatalok egyiitt
tanulhatnak, megismerhetnek mas fiatalokat, bardtokat szerezhetnek. Megtapasztaljak azt, hogy milyen
érzés egy kozOsségbe tartozni, és ebben a kozosségben tanulni, fejlédni kialénb6z6 terileteken:
menedzsment/gondolkodas, kapcsolatok/gondoskodas, adakozas/segitség és munka, élet/jéllét terén.



Popovics Violetta

Skills4life

A projekttevékenység megnevezése: Skills4life életvezetési képességek fejlesztése a sport altali neveléssel

A projekt Osszefoglalasa: a program egy curriculum és egy tréning, amely hozzajarul a fiatalok

személyiségfejlédéséhez, globalis érzékenységéhez, és vezetdi készségeinek fejlédéséhez.

Skills4life= készségek az élethez- az életvezetési készségek olyan szerzett vagy fejlesztett képességek vagy

eszkozok, amelyek segitenek az embernek sikeresen érvényesiilni az életben.

A projektet megvaldsité szervezet: A Hoops4Hope afrikai kozpontl globdlis nonprofit halészervezet. A
szervezet célja a sport altal megvaldsitott egészséges életmddra nevelés. Tarsas és életvezetési készségeket
fejleszté programot valdsit meg a kosarlabddzdson keresztil. Tevékenységei kozé tartoznak sportprogramok

szervezése, adomdnygydjtés, valamint prevencids programok kezdeményezése.
Célcsoportjai az iskoldsok, a kozosségek és a civil szervezetek.

A Hoops4Hope biztositja a gyerekeknek és fiataloknak azokat az alapvetd eszkdzoket, amelyek a sportolashoz
sziikségesek, illetve segitenek, hogy szembe nézzenek a szegénységgel, a HIV/AIDS fertézéssel és a
blnozéssel jard problémakkal. Kosarlabda palyakat, palankokat épitenek, sportegyesileteket/csapatokat
szerveznek, az Egyesiilt Allamokbdl gy(jtott sporteszkdzoket osztanak szét a raszoruldk kozott, edzéi
tovabbképzéseket tartanak, bajnoksagokat rendeznek, és pénziigyi tdmogatast adnak a csapatok utazdsahoz,
vendégul latnak nemzetkdzi edz6ket és sportoldkat, de mindenekel6tt biztonsagos és gondoskodd
koérnyezetet teremtenek a fiatalok szdmdra ahol nem csak a sportolashoz, hanem az életben vald

boldogulashoz szlikséges alapvetd tudast is megszerezhetik.

A sportot, mint egyfajta motort alkalmazzak a tarsadalmi és személyes valtozashoz. A H4H
képessé teszi a fiatalokat, hogy eredményes, sikeres feln6ttek legyenek, elkotelez6djenek az
egészséges életforma irdnt, és vezetGivé valjanak a kozosségeiknek és a tarsadalomnak. Széleskor( partneri
kapcsolataik révén elérték, hogy a fiatalok az utca helyett a kosarlabdazast védlasszdk. Emellett azaltal is
hozzajarul a tdrsadalmi és szocidlis fejlédéshez, hogy a kozosségi szolgalat keretében munkalehetdséget

biztosit a fiataloknak és a szerzett készségek révén noveli a foglalkoztathatdsdgukat.
A projekt megvalodsitasanak korilményei:

Zimbabwe és Dél-Afrika fiataljainak egyik legégetSbb problémaja a HIV/AIDS fert6z6ttség, de ez csak az egyik
kihivas, amivel ezek a gyerekek szembesiilnek. A szegénység, a blinozés, a megfelel§ oktatds hianya
mindennapos problémadk, emellett a kortarsi nyomas, a csaladot és identitast érinté kérdések és a nemi

egyenl6tlenség szintén er6sen megnehezitik a pubertas kort. Mindezeknek a kihivasoknak a megolddsaban



kivanja a komplex nevelési program tdmogatni a fiatalokat lgy, hogy lehet6ségeik maximumat tudjak kihozni

magukbdl.

Mind a Zimbabwe-i, mind a Dél-afrikai programok résztvevGinek fele ldny, a Soccer 4
Hope program pedig kizarélag lanyoknak szdl, és n6i edzG6i képzés is tarsul hozza. A Soccer 4 Hope (S4H)
kezdeményezés célja a fiatal lanyok és n6k képessé tétele az életben vald boldoguldsra, érvényesilésének
elGsegitése, személyes képességeinek fejlesztése, hogy kiizdeni tudjanak a szexualis erészak és a HIV/AIDS
ellen. A foci mellett zajlé életvezetési tréningeken a lanyok szamara fontos, de szenzitiv témakkal,

kérdésekkel is foglalkozni tudnak egy védett, biztonsagos kornyezetben.

A szervezet egyik kilonleges sajatossaga, hogy képes mozgdsitani a sportvildag sikeres és
népszerl szereplGit, szamos ugynevezett MVP - () most valuable player, azaz ,csapatanak
legértékesebb jatékosa”) csatlakozott a programhoz, kovetendd mintat, egyfajta példaképet is

teremtve a fiatalok szamara.
A jo6 gyakorlat megvaldsitdsa és mddszertana:

A tananyag 6t modult tartalmaz, amelyek kilonféle nem formalis eszkézdkkel dolgozzak fel a megadott

témakat.

- a7eszkoz

- HIV/AIDS

- pszichoaktiv szerek hasznalata (drogok, kabitészerek)
- nemi szerepek és kockazat

- vezetés és konfliktuskezelés

A fentiek mellett a fejlesztési programban szerepelnek még a tovabbi témdk: blinmegel&zés, a
gyerekek és nék jogai, id6gazdalkodads, egészséges életmdd és tdaplalkozas, kornyezettudatossag,

szamitogépes ismeretek, rugalmassag.

A 7 eszkoz az 6nbecsiilés, a humor, az ubuntu/empatia, a felelésség, a fokusz, az integritas és az 6ntudat. A
coachok/edz6k vitdk, torténetmesélés, nem formdlis gyakorlatok, szerepjaték és beszélget6kor

alkalmazasaval megismertetik és megértetik a fiatalokkal a 7 eszkdz jelentését, jelentbségét.
A 7 eszkoz:

Onbecsilés-6nbizalom, egyediség, kilonlegesség

humor- nevetés, 6rom

1

2

3. ubuntu/empatia- masokrdl valé gondoskodas

4. felelGsség- vallalni a felelGsséget szavaink, tetteink miatt
5

fokusz- koncentracio



6. integritas- Gszinteség

7. Ontudat- ki vagyok én, mik az erésségeim, gyengeségeim
Sport altali nevelés:

A kosarlabda és mds csapatsportok a szocialis készségek fejl6déséhez is hozzajarulnak. A Hoops4Hope
programban részt vevd fiatalok megtanuljdk, hogy a sportolas sordn szerzett készségeik tulmutatnak a
sportpalya hatdrain és az élet mas teriiletén is alkalmazhatdk. Olyan
készségek ezek, amelyek segitségével egyszer(ibb az érvényesiilés. A szervezett sport nem csak egészséges,
de a faji hatarokat is képes lebontani, 6sszehoz kiilonb6z6 generacidkat és kiilonbozé tarsadalmi hatterd
személyeket. Az edz6 és a csapattagok koézotti bizalom, mentori viszony pedig teret ad a mindennapi élethez

kot6dé érzékeny, lényeges kérdések megbeszélésére.
Adaptalhatésag:

Hatranyos helyzet(, veszélyeztetett vagy szocialis problémadkkal szembesiil6 fiatalok és gyerekek esetében a
szabadiddsportok, tdmegsportok és a csapatjatékok mindenkor nyilvdnvaléd pedagdgiai megoldasnak
mutatkoznak, alacsony kiiszoblek, hozzaférhet6ek. A célok altalaban a bevonas, a kozosséghez kapcsolas, a

prevencio és az egészséges életmad kialakitasa, a védelem és a biztonsag, a motivalas.
Hasonlé magyarorszagi kezdeményezések:

e lakételepi fiatalok szamara éjszakai pingpongozas
® a Velencei-té kornyékén kdzosségépitd tomegsport rendezvények- métazas

e “street workout” palyak
A projekt alkalmazhatdsaga a markazi cigdnymisszioban:

Véleményem szerint ezt a projektet konnyen lehetne alkalmazni a markazi cigdnymisszidban is. A fiatalabb
és id6sebb gyerekek szamara a korosztalyuknak megfelel6 sportalkalmakat lehetne hirdetni, amelyeket
beszélgetések kovetnének. Ezeket az eseményeket vagy a hétvégék folyaman vagy a nyari id6szakban lehetne
megvaldsitani. Nydron kiilonésen hasznos lenne, mivel sok sziil6 a munkahelye miatt nem tud otthon lenni a
gyerekével a nydri sziinet alatt, igy a sok gyerek unatkozik, és az utcan kéborol. Ezeket a gyerekeket a sporttal
lehetne egybegyljteni és felligyeletet biztositani szamukra. A sportolast kovet6éen ismerkedd jatékokat
lehetne szervezni, valamint beszélgetni nehézségeikrél, problémaikrél. A kilonb6z6 korosztalyokkal kilon-

kiilon lenne érdemes foglalkozni, hogy megtudjanak nyilni egymas el6tt.



Youth grow local

A projekt osszefoglalasa: A Youth Grow Local program: az ifjusagi kertészkedés, gazdalkodas, természeti
terliletek helyredllitdsa, a természet kutatdsa, megfigyelése vdrosi iskoldkban, kozosségi kertekben és

természetes kérnyezetben.

A projektet megvaldsité szervezet: A Community Ground Works egy nonprofit szervezet, amelynek célja
0sszekotni a helyi embereket a természettel és a helyi terményekkel, élelmiszerekkel. Gyakorlati fejlesztést
biztositanak a helyi kozosségnek: gyerek és feln6tt kertészeti képzéssel, varosi kertek létesitésével,
egészséges taplalkozassal és a természeti teriiletek védelmével kapcsolatban. A szervezet emellett organikus

mez6gazdasagi termeléssel is foglalkozik. Célja egy egészséges helyi kozosség megteremtése és fenntartasa.
A szervezet értékei:

- kollaborativ dontéshozatal, partnerség és tdmogatas

- felelGsségvallalas

- a term6fold innovativ hasznalatdanak modellprogramja

- az emberek 6ndlldsagra és kreativitasra vald 6sztonzése

- tdrsadalmi igazsagossag

A szervezet egyik kiemelt célcsoportja az ifjusagi kozosség, ezért a gyermekek és fiatalkoriak szamara ifjusagi
tanulékertet Gzemeltetnek, iskolai és kdzosségi nevelési programokat szerveznek. A szervezet szorosan

egyuttmUkodik a kérnyékbeli iskolakkal, ifjusagi kozosségekkel.
A projekt megvaldsitasanak korilményei:

A program soran a gyerekek és a tanarok azokat a készségeket is elsajatitjdk, amelyek a sikeres ifjusagi kert
program megvaldsitasahoz szikségesek. Ehhez egy akkreditalt képzés is tarsul tanaroknak vagy

szakembereknek.
A j6 gyakorlat megvaldsitasa és modszertana:

Goodman Youth Grow Local Farm: A fiatalok egy kis 1épték{ organikus mez6gazdasaggal foglalkozé farm
mUikodtetésének teljes folyamatat megismerik: az liveghazi paldntdk nevelésétél a betakaritasig. A kertészeti,
termel6i munka mellett kiprébalhatjdk a szabadtéri f6zést, és a természettel kapcsolatos szabadidés
tevékenységeket. A fentieken, és a sajat egészséges ételek 6nallé elGallitdasdn tul a fiatalok a kozosségi
szolgalatot is végeznek, segitenek a szervezetnek a kiilonféle civil tevékenységekben: mérés, csomagolas,

adomanyozas.



Community Groundworks: k6z6sségi erd6gondozas

A problémas fiataloknak nehéz tartds kapcsolatokat dpolni a kortarsaikkal, ami elszigeteltséghez vezet.
Figyelmiket emellett nagyban elvonjdk a videojatékok, a szamitdgépezés, ezért nagy kontrasztot jelent
szamukra kiszakadni, és a nyugodt, harmonikus természetben télteni az id6t. A Community Groundworks
megoldasa, hogy kilépteti a fiatalokat a komfortzénajukbdl. Rajuk bizza a dontést a feladatokat illetGen, és
raébreszti 6ket a szabadban végzett munka 6romére. A fiatalok kdzben megfigyelési naplét vezetnek az

élményeikrdl.

A foglalkozas menete:

A csoport érkezésekor: ismerkedés, bemutatkozas.

A helyszin bemutatdsa, a tobbi csoporttal kapcsolatos tudnivaldk, technikai informacidk.
A feladatok ismertetése, kontextusba helyezése, eszk6zok helyes hasznalata.

A feladatok bemutatdsa — helyi szakember bevondsaval.

A munka végeztével, tereprendezés, rendrakas.

Zarasként 6sszefoglald, értékeld beszélgetés, konkrét kérdésekkel.

Megfigyelési feladatok: kiscsoportos, pdros és egyéni moddszerek: napldirds, fotd-riport,
madaraszat, fa-azonositds, szarvasok nyomainak keresése, vazlatolas/rajzolds. A  kilénbozd
feladatok elvégzését kovetéen nagycsoportban a fiatalok megosztjdk egymassal eredményeiket és

élményeiket.
Hasonlé magyarorszagi kezdeményezések:

e els6 kozosségi kert Békdsmegyeren, 2010-ben

e Budapest, Millenaris Kozpont: kdzosségi kert
A projekt alkalmazhatdsaga a markazi ciganymisszidban:

Markazon ugyanugy, mint Budapesten kozosségi kerteket lehetne létrehozni akdr az ottani gyerekek, akar a
felnGttek részére. Mivel Markaz és kornyéke sz6lGtermesztésre is kivaldéan alkalmas, igy akar szGl6skertet is
lehetne lltetni, amit az ottani emberek kézosen milivelnének, sziiretelnének le. A sz616b6l készitett bort
pedig akar eladasra is lehetne termelni (persze ehhez mar megfelelé szakemberek- boraszok is kellenek).
Amennyiben Markazon vagy annak kornyékén van meglévé és mikods farm, akkor a farm életébe is be
lehetne kapcsolddni. Az erd6gondozas Gtlete pedig szintén megvaldsithatd lenne ebben a térségben is, mivel

a markazi tandsvény, illetve a markazi varromhoz vezetd turadt lehetGséget biztositanak erre is.



Mi-hazunk tanoda

A projekt 6sszefoglaldsa: esztergomi Mi-Hazunk Tanoda, roma kozosségi haz Iétrehozdsa, programok

szervezése.

Az ifjusagi nevelésben nem csak a fiatalokat szdlitjak meg, de kifejezetten nagy hangsulyt fektetnek a roma

kismamak, anyak képzésére, hogy rajtuk keresztil er6sitsék meg a csalddot és benne a gyermekeket.
A projektet megvaldsito szervezet: Mdria Iskolatestvérek rendje

A rend f6 misszidja a gyermekek és a fiatalok nevelése, kiilondsképpen a legszegényebbeké, és azoké, akik
kortlményeikb6l adéddan hatranyt szenvednek. Szamunkra a nevelés nem korlatozédik kizarélag az iskolai
oktatasra, ugyanolyan fontossaggal bir az iskola falain kiviil végzett nevelés is. Eppen ezért nemcsak

iskolakban dolgoznak, hanem szamos testvér szervez délutani és hétvégi foglalkozdsokat, valamint taborokat.

A marista szellemiség jellegzetességei: jelenlét, egyszerliség, alazatossag, szerénység, munka szeretete,

csaladi szellem és Mdria szeretete.
A jo6 gyakorlat megvaldsitasa és mddszertana:

Altalanos céljaik:

1. El6segiteni a hatranyos helyzetli gyermekek testi, értelmi, érzelmi és erkodlcsi fejlédését,
személyiségfejlesztés

2. Megerésiteni az iskolaban elsajatitott szokasokat, szabdlyokat

3. Iskoldban elsajatitott tudas elmélyitése

4. Alkalmazkodni minden egyes tanuld nevelési szikségleteihez, pozitiv tulajdonsagaik
fokozasa, a konkrét problémak egyéni megoldasa

5. Iskola-szlil6k kozotti kapcsolat erdsitése

6. Azintegrdciot és szocializaciot elGsegit6 értékek és szokdsok megismertetése

7. Tanacsot, informaciot és segitséget adni a szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi és
egyéb hivatali Ggyek intézésében

8. Nevelési alternativa biztositasa a hétvégére

9. Sajat kulturalis értékek megismerése

10. Szocialisan hatranyos helyzetli ciganygyerekek tdmogatasa, identitastudatuk fejlesztése, cigany
anyanyelv tanulasa

11. ErGsiteni a koz0sségi egylttmiikodést

12. Pozitiv minta allitasa

A kovetkez6 programokat, szolgaltatdsokat biztositjak:

® baba-mama klub (csalddi napkozi)



e (Gvodas csoport
e kiscsoport (1-4. osztaly)
o kozéps6 csoport (5-6. osztaly, 7-8. osztaly)

® nagycsoport (16-25 éves korosztaly)

szocialis program (feln6ttekkel, csalddokkal vald foglalkozas)

A program f6 elemei:
® életvezetési tanacsadas: pszicholdogus, logopédus igénybevétele, higiéniai és egészségigyi
tandcsadas
e telepicsaladgondozas
o kozosségteremtés: lakossagi férumok tartasa
e informacios pont: fiatalok és munkanélkiili felnéttek munkahoz juttatasa
e ndGi klub: cigdnyasszonyok felzarkdztatasa, hazi munkara nevelése

e otthonteremt6 program: cigdnyputrik felszdmoldsa, tarsashazak épitése
Adaptdlhatosag:

A Maristdk célja a hatranyos helyzet( fiatalok és rajtuk keresztil a sziil6k, csalddok életvitelének formalasa,
kapcsolatteremtésiik el&segitése, a tanulds, tovabbtanulds, a munkavdllalds fontossagdnak tudatositasa.
Ennek érdekében végzik a halmozottan hatranyoshelyzetl gyermekek és fiatalok oktatasat, nevelését, a
szocialis tevékenységet, csaldadsegitést, a kozosséget fejlesztd, er6sité rendezvények, szabadidds,

ismeretterjeszté programok szervezését.
A projekt alkalmazhatésaga a markazi cigdnymisszioban:

A Mi-hazunk tanoda projektje is alkalmazhaté lenne a markazi kbzegben, voltak is mar kurzusok az ottani
ciganyasszonyoknak. Tovabba, nyaranként megrendezésre keriil Markazon egy tabor a ciganygyerekek és
fiatalok részére. A tabor folyaman kézmdives és jatékos foglalkozasokat tartanak nekik azok, akik jelentkeznek
a taboroztatdsra a kollégiumunkbdl. igy elmondhatjuk, hogy ehhez hasonlé kezdeményezés mar Markazon is
elkezd6dott. Ezeket a mar meglévs programokat lehetne szervezettebbé tenni, illetve kibGviteni ugy, hogy
minden korosztaly részvételére lehet6ség legyen. Ahhoz, hogy egészségligyi tanacsadast, pszicholdgust,
logopédust lehessen biztositani ezeknek az embereknek, természetesen pénzre lenne sziikség, illetve egy

olyan helyre, ahol 6sszegy(lhetnének a foglalkozasokra.

Ez a projekt is megemliti a munkahoz juttatds segitését, ami Markazon mar megtortént, ugyanis létrehoztak
egy varrémihelyt az asszonyoknak, ahol kézm(ives termékeket tudnak késziteni és eladni azokat. Ezeket a

termékeket kollégiumunk az adventi vasarok alkalmaval drulniis szokta, igy tamogatva a markaziak munkajat.

Felhasznalt irodalom



A j6 gyakorlat fogalmanak meghatarozasa:

http://www.gff-mezotur.hu/images/leader/leader egyuttmukodes jo gyakorlat kutatas koncepcio.pdf

J6 gyakorlatok a kéznevelési rendszerben:

http://ofi.hu/sites/default/files/attachments/bodo marton jo gyakorlatok a koznevelesi rendszerben.pd

f

Skills 4 life hivatalos oldala:

http://hoopsafrica.org/pages/skills-4-life/#sthash.2ctjce4b.dpuf

Youth Grow Local- Community Groundworks hivatalos oldala:

http://www.communitygroundworks.org/



http://www.gff-mezotur.hu/images/leader/leader_egyuttmukodes_jo_gyakorlat_kutatas_koncepcio.pdf
http://ofi.hu/sites/default/files/attachments/bodo_marton_jo_gyakorlatok_a_koznevelesi_rendszerben.pdf
http://ofi.hu/sites/default/files/attachments/bodo_marton_jo_gyakorlatok_a_koznevelesi_rendszerben.pdf
http://hoopsafrica.org/pages/skills-4-life/#sthash.2ctjce4b.dpuf
http://www.communitygroundworks.org/

Radics Viktoria

Panormus

A j6 gyakorlat cime/neve: Panormus

A jo6 gyakorlat tulajdonosa: CESIE — Centro Studi ed Iniziative Europeo
Megvaldsitas helyszine: Palermo, Olaszorszag

A j6 gyakorlat ideje: (2011. majus — 2013. janius)

A jo6 gyakorlat alkalmazasi teriilete: oktatas, képzés, kultura

A jo gyakorlat célja: ,Komplex fejlesztési projekt Palermo hatranyos helyzet( teriletén él6 iskolds fiatalok
tdrsadalmi beilleszkedésének, oktatdsi eredményességének elémozditasara. A projekt a fiataloknak szdlé

m(ihelyfoglalkozasokon tul tandrképzést, szlil6képzést, képzdk képzését is magdba foglalta.”

A j6 gyakorlat humanerdéforras-igénye: , A projekt résztvevéi a célcsoportot képviseld fiatalokon tul a vellik
foglalkozd tarsadalmi szerepl6k — tandrok, szocidlis szakemberek, szervezetek, akik szintén haldzati

képzésben vettek részt.”

A j6 gyakorlat eszk6zigénye:

Mhelyfoglalkozasok — nemformadlis pedagdgia eszkdzok

- Iskolai workshop — férumszinhdz, sport, kornyezeti nevelés, f6zés, infokommunikacids
technoldgiak

- Iskolai pedagdgiai gyakorlat, szil6i workshopok, képz6k képzése

- Disszeminacids események pl. Tapasztalatok vasdra
A program referenciahattere, amely igazolja eredményességét:

- Sajat honlap, Facebook oldal: projektcélok, partnerek, program és eredmények

- Disszeminaciés események — eredmények terjesztése

- KépzG6k képzése — Uj technikak, nemformalis tanulds

- Hosszu és rovid tavua tarsadalmi hatas

- sokféle szerepl6t mozgdsit

- kozosségfejleszté torekvések: Gj, kdzos nyelvet teremtett és a kdzos megértés és fellépés

mintajaul szolgalt



Adaptalasi lehetbsége a projektiinkbe (reflexio):

,Strukturdlt fejlesztési folyamatrdl van szo, ahol a képzési folyamat sordn el6szor az ifjusagsegitok,
ill. pedagdgusok részesllnek megfelel6 tréningben, aztan maguk a fiatalok is, akik ezaltal képessé

valnak sajat kortarsaiknak tdmogatdast nyujtani a nemformalis technikak alkalmazasaval.”

FOTEL

A j6 gyakorlat cime/neve: FOTEL

A j6 gyakorlat tulajdonosa: Artemisszid Alapitvany

A j6 gyakorlat eszkoze: forumszinhaz, kritikus incidens mddszerei

A j6 gyakorlat teriilete: Oktatas, nevelés

A j6 gyakorlat humaneréforras-igénye: drdmapedagdgusok, szinészek

A jogyakorlat célja: nevelés, kommunikacids technikdk kialakitdsa és javitdsa, kreativitds fejlesztése,

problémamegoldas mddszereinek elsajatitasa
A jégyakorlat modszerének leirasa:

A férumszinhaz mddszere nem ismeretlen hazankban, tébb dramapedagdgidval foglalkozd civil szervezet
dolgozik ifjusagi csoporttal ennek a metddusnak (- szituaciok, rovid darabok eljatszasa-eljatszatasa egy adott

témakban vezetéssel, utdlagos téma és tapasztalatmegbeszéléssel) a mentén.

Hivatkozas:

A Tarsadalmi Megujulds Operativ Program TAMOP-5.2.8/12/1-2013-0001 szamu ,Kiskdzosségi ifjusag
nevelés tamogatasa” cimUl kiemelt projekt megvaldsitdsdhoz kapcsoldddan , Kiskdozosség-fejlesztési
modszertan kialakitasa” kutatds-fejlesztési feladatanak ,A” részeleme: NEMZETKOZI ES HAZAI JO GYAKORLAT
GYUJTEMENYEK Budapest, 2014.

Munkamagia

A j6 gyakorlat cime/neve: Munkamagia — 6sszefogas a munkaért

A jo gyakorlat tulajdonosa: Fatima Haz Alapitvany, Szeged
Megvaldsitas helyszine: Szeged (2012. augusztus 1. — december 20)
A j6 gyakorlat alkalmazasi teriilete: oktatds, képzés

A jo gyakorlat célja: ,A projekt a hdtrdnyos helyzetii fiatalok elhelyezkedésének, munkavdllaldsdnak

el6segitését célozta ifjusdgi csere keretében, amelynek fé témdja a munkanélkiiliségbdl vald kitérés



tdmogatdsa volt egy jobb élet reményében. A fiatalok a (tapasztalat)csere sordn a nemformdlis oktatds,

egymdstol vald tanulds keretei k6zétt sajdtitottdk el és gyakoroltdk be a munkavdllaldshoz sziikséges

kompetencidkat, technikdkat.”

A j6 gyakorlat humaneré6forras-igénye: onkéntesek, szervezék

»A projekt a résztvevd fiatalok és a partnerszervezetek egyiittmiikddésén tul szamtalan szerepl6 bevondsat

tette lehetévé (és sziikségessé): ifjusdgi cserének helyszint add telepiilés lakossdga, helyi vdllalkozok, helyi

ifiusdgi szervezetek.”

Résztvevbk: 37 f6, 80%-a nagycsaldados és hatranyos helyzet(, + 6ket segits fiatal dnkéntesek

A j6 gyakorlat eszkozigénye:

Nemformalis tanulas

Kortarssegités

Munkaba allast segitd ismeretek és készségek elsajatitasa, begyakorlasa
Onismeret, 6nbizalom fejlesztése

EgylttmUkodési készségek fejlesztése

Egymas kulturdjanak megismerése

A program referenciahattere, amely igazolja eredményességét:

Partnerek kozotti értékelés — web konferencia, prezentdcidé, projektfilm készitése (youtube),
Ujsagcikkek, interjuk, TV mdsor, Facebook és honlap, népszerdsité DVD (civil szervezetek)

,lgy keress munkat 10 Iépésben” cim( kiadvany, gyakorlati tanacsokkal

EgylttmU(kodés: helyszini lakossag, helyi vallalkozdk, helyi ifjusagi szervezetek

»A cserén résztvevd, ténylegesen munkat keresé fiatalok 80%-a el tudott helyezkedni a projektben
megtanult allaskeresési technikak alkalmazasaval”

Fiatalok Lendiletben program — kortarssegité képzéssorozat

Adaptalasi lehetbsége a projektiinkbe (reflexio):

»A fiatalok nem passziv tudast kaptak — minden témat, ismeretet kdzésen szereztek meg, majd
gyakoroltak be, hogy kell6 6nbizalmuk legyen a tényleges allaskeresés soran ,élesben” szerepelni”
Aktiv fiatalokra van sziikség, akik tenni akarnak magukért, kor- és sorstarsaikért, és meg akarjak
osztani tuddsukat masokkal

10 napos, bentlakdsos tabor jellegl korilmények az idedlisak

Fiatalok, és az Gket segit6 felnGttek kdzotti bizalmi légkdr elengedhetetlen

Hivatkozas:

A Térsadalmi Megujulds Operativ Program TAMOP-5.2.8/12/1-2013-0001 szamu ,Kiskdzosségi ifjisag

nevelés tamogatdsa” cimd kiemelt projekt megvaldsitdsdhoz kapcsoléddan ,Kiskdzosség-fejlesztési



modszertan kialakitasa” kutatds-fejlesztési feladatanak ,A” részeleme: NEMZETKOZI ES HAZAI JO GYAKORLAT
GYUJTEMENYEK Budapest, 2014.

Tolunk nektek

A j6 gyakorlat cime/neve: T6liink nektek

A j6 gyakorlat tulajdonosa: ElIményakadémia Egyesiilet

Megvaldsitas helyszine: Budapest, 4 tréning alkalom, 20 nap

A j6 gyakorlat alkalmazasi teriilete: oktatas, nevelés

A jo gyakorlat célja: A projekt hatrdnyos helyzetl fiatalok (allami gondozott és nehéz sorsu)
élménypedagogidra épllé kozosségfejlesztésérdl szol. A résztvevbk sajat élményként olyan helyzetekbe
kerlilnek, melyet a napi életformajukban nem ismerhettek meg. Masrészt jo tapasztalatokat szerezhetnek a
konfliktus, a visszajelzés, a csapatmunka, a vezetés, a szervezés és a figyelem témakorében, s nem utolsd
sorban a program soran el6készitenek és megvaldsitanak egy 6nkéntes projektet, mely azt a nem mindennapi
élményt adja nekik, hogy 6k is tudnak segiteni masoknak

A jo6 gyakorlat humanerdforras-igénye:

- gyermekotthonos fiatalok
- gyermekotthonok neveldi
- képzett trénerek, asszisztensek

- Outward Bound oktatdk
A j6 gyakorlat eszkozigénye:

- nem formalis oktatdsi alapelvek

- élmény- és kalandpedagdgia mddszerei
A program referenciahattere, amely igazolja eredményességét:

- Folyamatos hirek: honlap, Facebook

- Videdinterjuk, 6sszefoglalé vided

- Novekvé tarsadalmi érzékenység és felelGsségvallalas

- Konkrét munkamddszerek, gyakorlati példak az esélyegyenl&ség novelésére
- Tarsadalmiintegracio

- Elményakadémia hasonlé projektjei:

- Dance in Action

- Open your doors



Adaptalasi lehetbsége a projektiinkbe (reflexio):

- ,Ki kell mozditani 6ket sajat kornyezetikbsl és tapasztalati szinten, emlékeket teremtve kell
alternativat mutatni a kozosségi egylittlétre.”

- Outdoor tréningek ismerete

- Hatrdnyos helyzet( fiatalokkal vald egyittlét rutinja

- Tréner nem egyenld neveld

Hivatkozas:

A Tarsadalmi Megujulds Operativ Program TAMOP-5.2.8/12/1-2013-0001 szamu ,Kiskdzosségi ifjusag
nevelés tamogatdsa” cim{ kiemelt projekt megvaldsitasdhoz kapcsoléddan ,Kiskdzosség-fejlesztési
madszertan kialakitasa” kutatas-fejlesztési feladatanak , A” részeleme: Nemzetkozi és hazai j6 gyakorlat

gylijtemények Budapest, 2014.

Romak egészségfejleszt6 programja

A j6 gyakorlat cime/neve: Romak egészségfejleszt6 programja
A j6 gyakorlat tulajdonosa: Bojer llona

Megvaldsitas helyszine: Magyarorszag, Tiszantul, Matészalka
A jo6 gyakorlat alkalmazasi teriilete: oktatas

A jo gyakorlat célja: A helyes testtartas kialakitdsdra torekvés, a 1ab és talpboltozat erésitése. A gyerekekben
tudatositani a prevencids torna fontossagat. A hatranyok csokkentése, megsziintetése. A relaxaciéval a test,

szervezet, idegrendszer megnyugtatasa.

A j6 gyakorlat humaneréforras-igénye: 6vodapedagdgus

A j6 gyakorlat eszkozigénye: torna sz6nyeg, torna kendd, labda, body roll, babzsak, torna karika
A program tartalmanak 6sszefoglalasa:

Ebben a jé gyakorlatban a mozgast, az esetlegesen kialakult testi alapu hatranyok csokkentését, kiilonleges
banasmddot, tehetségsegitést és az egészségfejlesztést jelolték meg célként. A tevékenység tervezésekor a
mozgdasanyag, a prevencids tornaelemek és egyes gyakorlatok a halmozottan hatranyos helyzet(i gyerekek
integracidjabol addéddan specidlis  tartalmakkal kerlilnek bemutatasra. A foglalkozdsokon a
mozgaskompenzdacié, a szocidlis kompetencidk integracidja kulcsfontossagl, emellett az anyanyelvi
kompetenciat is fejlesztik aktiv és passziv beszél6 kornyezet biztositdsdval. A tervezetben szerepel a nyelvi
hatrdny csokkentése, felzarkdztatds, kommunikaciés képesség, beszédértés fejlesztése is. A
hatranycsokkent6 nevel6munka is nagy jelent6séggel bir, ehhez kapcsolddik a tarsas kapcsolatok erGsitése a

jatékos mozgasokban atélt kozos élményekkel, ahol kitartasra, siker-kudarc elviselésére,



szabdlytudatossdgra, egymasra figyelésre, egymashoz valé alkalmazkoddsra és az egyuttm(ikodésre is
kiilonds hangsulyt fektetnek. A batorsag erdsitése is tudatosan megjelenik a mozgasban, valamint a
hatranycsokkentést szolgdlja, hogy az eszkdzvalasztasnal az egyenl§ hozzaférés lehet&ségét is biztositjak. A
jo gyakorlat eszkoze a tartasjavito, 1db és talpboltozat erGsit6 torna. A gyerekek tobbszintl képesség- és
készségfejlesztése is alapjat képezi ennek a jé gyakorlatnak: az egyensulyérzéket, az er6-alloképességet és a
térbeli tdjékozdodd képességet is fejleszti, tovdbba a szem-kéz, szem-lab koordinacid, a testrészek
0sszehangolt mozgasa is kiemelten fontos cél a foglalkozasok alkalmaval. A j6 gyakorlatban kézponti szerepet
jatszik a vizualis, tapintdsos és mozgdsos térpercepcid, a szandékos figyelem és koncentracid, valamint a
koordinacios képességek, kondicionald képességek, tanulasi képességek fejlesztése. A jatékba agyazott
cselekvésnek, a komplexitasnak kiemelt szerepe van minden tevékenységben. A j6 gyakorlatnak kiilonféle
madszerei vannak: magyarazat, bemutatads, gyakorlas, cselekvés, buzditas, segitségadas, dicséret, ellenbrzés,
értékelés. Meghatdrozd szempont a kognitiv képességek fejlesztése, differencidlasa. A fejlesztés mas
terliletekkel is kapcsolatban all, mivel a mozgas, egészségfejlesztés és hatranycsokkenté nevelés mellett
el6térbe keriil még az anyanyelvi fejlesztés, a kilsé vildg tevékeny megismerése, amelyeket a
projektmddszerben megvaldsulé komplexitasra torekvé nevelési folyamat altal valdsitanak meg. Kiemelt
figyelmet forditanak a prevenciora, hiszen a fiatalok nagy aranyanal figyelheté meg rossz testtartas, a ludtalp
és a befelé fordulé boka, amelyek komoly egészségiigyi gondokat okozhatnak a késébbiekben, ezért
fontosnak tartjak, hogy mar dvoddas korban elkezdjék a prevencidt. A program segitségével elérhetd, hogy a

rendszeres testmozgas és egészséges életmdd szellemének kialakitasa a gyerekek lételeme legyen.
Adaptalasi lehetGsége a projektiinkbe:

Minden ember életében fontos szerepe van az egészséges életmaddnak, tehat anndl az embercsoportnal is,
ahol kevesebb az esély az egészség meglrzésére, az egészséges életmad kivitelezésére. Ebben a taplalkozas,
tisztalkodas mellett kiemelt szerepe van a mozgasnak, amely az értelmi képességek kialakulasanak alapja. Jé
gyakorlatomban a mozgas kerilt a fékuszba, kiilonos tekintettel a hatranyos és halmozottan hatranyos
gyermekek, feln6ttek kozegében. A j6 gyakorlatban résztvevéknél megfigyelheté volt az 6rom, az odafigyelés,
a teljes odaadassal vald részvétel és az egylittm(ikodés. A mi tervezett projektiinknek szerves részévé valhat
ez a jo gyakorlat, mivel ezeknek a gyerekeknek és feln6tteknek is sziikséglik van az esélyre, hogy
beilleszkedhessenek a tarsadalomba, és az Sket korilvevé emberek elfogadjak-befogadjak Gket. A projekt
célja lehet tobbek kozott az is, hogy a hatranyos helyzetben lévé romak elfogadjdk, és sajatjuknak tudjak a
projektben szereplé tevékenységeket, adaptalt j6 gyakorlatokat, és lehet&ségeikhez mérten alkalmazzak
azokat. A mozgds a romak életében is kiemelt szerepet foglal el, ez a projekt lehet6séget nydjthat arra, hogy
kozosségi napok, tevékenységek keretében megismertessik velik a célzott, tudatos mozgdsokat, és

mélyitsik benniik azt, hogy ezek — ha rendszeresen, szervezett formdban gyakoroljak — jelentdsen



hozzajarulnak az egészséges életmdd tudatos kialakitasahoz. Ha kell6képpen odafigyeliink a romakra,

tiszteletet, megértést tanusitunk vellik szemben, jé eséllyel be tudnak illeszkedni a tarsadalomba.

Lehetdség szerint sport és egyéb mozgdsos tevékenységet kindlé napokat ajanlott szamukra szervezni.
Inspirald lehet szamukra, ha valamilyen jutalomban részesitjiik 6ket. Fontos, hogy mindig meg legyen a kell
Osztonzés, dicséret, példa, jutalmazas. Ezt legjobban a kisgyerekeknél lehet elkezdeni, de ha a nagyobb
tarsaik és a felnGttek latjak a legkisebbek 6romét a mozgasban, akkor jo eséllyel 6k is szivesen részt vesznek
majd a sportjatékokban. Oszténzd lehet szamukra, ha olyan mozgéastevékenységeket szerveziink, amelyben
a csaladok is szivesen vesznek részt (csalad-csapatjatékot lehet elérni a k&zos labdajatékokkal (foci,
sorversenyek, kidobd-jatékok, célba dobdasok). A gyerekeknél meghatarozd ebben a jo gyakorlatban a
prevencio, hiszen ebben az életkorban még elérhetd, hogy életik részévé valjon a rendszeres mozgas,

egészséges életmad kialakitasa.

Hivatkozdas: nyomtatott széréanyag és személyes interju alapjan



Sarkozi Gyoparka

mitWirkung!

A j6 gyakorlat cime/neve: mitWirkung!

A j6 gyakorlat tulajdonosa: Bertelsmann Alapitvany (kontaktszemély: Sigrid Meinhold-Henschel

projectvezetd)

Megvaldsitas helyszine: Németorszag, Essen és Saalfeld varosok

A jo6 gyakorlat alkalmazasi teriilete: varosi kozélet, onfejlesztés

A j6 gyakorlat célja: a fiatalok aktivizalasa és tdjékoztatasa az ifjusagpolitika tervezésével kapcsolatban
A j6 gyakorlat humaneréforras-igénye: fejleszt6 szakemberek, szervezék, facilitatorok:

A program tartalmanak 6sszefoglalasa:

A ,mitWirkung!” projekt 2004 és 2008 kozott valdsult meg. A projekt tényleges inditdsa el6tt kutatdst
végeztek, amelyben 42 német teleplilés vett részt. Azt vizsgdltdk, hogy a helyi hatdsdgok milyen
maddszerekkel érhetik el, hogy a fiatalok és gyerekek aktivan részt vegyenek az egyes programokban, s a
kés6bbiek folyaman milyen jelleg(, kifejezetten az 6 igényeikre szabott szolgdltatasokat fejleszthessenek ki.
A kisérleti projekt Essen és Saalfeld varosok 6nkormanyzataival zajlott. Ezt a kutatassal kezd6d6 projektet a
Bertlesmann Alapitvany kezdeményezte integralt kommunikaciés megkozelités formdajaban. Az alapitvany a
facilitatoroknak egy munkaprogramot hozott I|étre, mivel nyilvanvalé volt, hogy feln6tt segit6k
csoportvezet6i munkdjara is sziikség lesz a projekt megvaldsitasanak érdekében. Els6ként 100 facilitdtort
képeztek ki, akik a fiatalok helyi projektjeit tdmogatjdk, és megismertetik velik a sajat elméleti-tanulasi és
gyakorlati fejlédési lehet6ségeiket. A két varosban az alapitvany olyan rendszereket hozott létre, amelyek
eredményesen biztositottak a fiatalok részvételét a programban. A kutatas nemcsak arra adott alkalmat,
hogy a fiatalok egyes programokban vald részvételi hajlanddsagat, s ennek lehet6ségeit helyezze a fékuszba,
hanem arra is ramutatott, hogy a részvételi mddot és a fiatalok szabadidds elfoglaltsagat kapcsolatba lehet
hozni. Essen és Saalfeld varosokban is koncentralni kell az elérhets lehet6ségekkel kapcsolatos tudnivaldkra
és , hivogatéva kell tenni a fiatalok szdmara kialakitott szolgdltatasokat. A felmérésbél arrdl is képet
kaphattak, hogy a fiatalok maguk nem keresik a lehet&ségeket, viszont ha megmutatjak nekik, szivesen élnek

azokkal.



we:too
Essen varos we:too projektje

A projekt keretében ifjusagi forumot szerveztek 2006 Gszén Pimp your StadtTeijl cimmel. Ezen 20 ifjusagi
munkatars és 80 fiatal vett részt. A férumon a varosrész fiataljainak problémai és varosrendezési kérdéskor
alltak a kozéppontban. A fiatalok szemsz6gébdl probaltak elemezni a helyzetet, arra forditottak hangsulyt,
hogyan lehetne a fiatalok szociokulturalis sziikségleteit kielégiteni és elvarasait megvaldsitani. A forum
hatdsos volt, hiszen a végkimenetele az lett, hogy nem zartadk be az uszodat, a fiatalok didk-6nkormanyzati

klubhelyiségeket kaptak, és Uj sportpalyak kialakitasaban is szerepiik volt.

A forum hatasara 9 f6 we:too csoportot alakitott ki Borbeck kerilletben (we:too jelentheti azt, hogy mi is,
illetve érzékelteti a vétot, hogy a fiatalok szintén részt vehetnek a keriiletet érint6 kérdések

megtargyaldsaban, illetve a feladatok véghezvitelében).

A program referenciahattere, amely igazolja eredményességét:

Essen és Saalfeld varosokban sikeresen kivitelezték a jo gyakorlatot.

Adaptalasi lehetdsége a projektiinkbe:

Els6dleges célkitlizése ennek a jo gyakorlatnak, hogy a fiatalok igényeire szabott szolgdaltatasokat hozzanak
létre, amelyet a projektiinkben ki lehetne terjeszteni a romadkra. A régidban a romak helyzetének
feltérképezése utan egy olyan forumot lehetne kialakitani, ahol csoportvezetGk segitségével a romak
megbeszéléseken vehetnének részt. Arra lehetne nagy hangsulyt fektetni, hogy a romaknak délutanokat,
hétvégi programokat szervezhetnének onkéntesek, ahol elmondhatndk sziikségleteiket, elvarasaikat, s
mindezek megvaldsitasa érdekében a régid bekapcsolddna a folyamatba. Szakképzett facilitatorokra is
szlikség lehet, de ez a telepilések és onkéntesek kdzremiikdodésével nem feltétlenll kotelez6 elem a jé
gyakorlatban. Meg kell prébalni a romdak szemszogébdl szemlélni a helyzetet, és ezeket a férumokat ugy
kellene kialakitani, hogy a romak is komfortosan érezzék magukat azért, hogy feszélyezettség nélkiil tudjak

kozolni problémaikat, elvarasaikat, 6tleteiket.

Hivatkozas:

https://www.bertelsmann-

stiftung.de/fileadmin/files/BSt/Publikationen/GrauePublikationen/GP mitWirkung in der Praxis.pdf utolsd
letoltés: 2018. 02.13.



https://www.bertelsmann-stiftung.de/fileadmin/files/BSt/Publikationen/GrauePublikationen/GP_mitWirkung_in_der_Praxis.pdf
https://www.bertelsmann-stiftung.de/fileadmin/files/BSt/Publikationen/GrauePublikationen/GP_mitWirkung_in_der_Praxis.pdf

Munkamagia

A j6 gyakorlat cime/neve: ,Munkamagia” 6sszefogas a munkaért

A jo6 gyakorlat tulajdonosa: Fatima Haz Alapitvany

Megvaldsitas helyszine: Magyarorszag, Szeged, Kossuth Lajos sgt. 103.
A j6 gyakorlat alkalmazasi teriilete: oktatas

A jo gyakorlat célja: hatranyos helyzet( fiatalok munkavallaldsanak elémozditasa, munkanélkiliségbdl vald
kitorés elGsegitése egy ifjusdgi csere altal; a fiatalok munkanélkiliségét, illetve munkahelykeresési
lehetdségeit vizsgaltak, tovabba célkitlizés volt a munkavallaldshoz szilkséges kompetencidk fejlesztése, a

hatranyos helyzet( fiatalok ezzel kapcsolatos ismereteinek bévitése
A j6 gyakorlat humanerdforras-igénye: aktiv fiatalok

A jo gyakorlat eszkozigénye: tabor jelleg(i korilmények

A program tartalmanak 6sszefoglalasa:

A projekt az Eurdpai Unié Fiatalok Lendiiletben Programjanak tdmogatdsaval valdsult meg 2012. augusztus
1-jét6l december 20-ig. A j6 gyakorlat egy ifjusdgi csere altal akarta a hatrdnyos helyzet(i fiatalok
munkavallalasat, a munka vildgaban valé az elhelyezkedésiiket segiteni. Els6dleges célként jelenik meg, hogy
segitsék a hatranyos helyzet( fiatalokat a munkanélkiiliségbdl valé kitorésben A munkavallaldshoz sziikséges
kompetencidkat, ugy, hogy a szikséges technikdkat a programban sajat tapasztalataikra épitve egymas

kozott gyakoroltak be.

A csereprogram 10 napos volt, a hatranyos helyzet( fiatalok Békés-Danfokon ifjusagi taborban vettek részt.
A csere a szegedi Fatima Haz Alapitvany, az adai Vajdasagi Nagycsalados Egyesiiletek Szévetsége, valamint a
kézdivasarhelyi Karitasz Humanitarius Megsegit6 Alapitvany altal valdsult meg. A szervezetek sajat koriikbél
toboroztak fiatalokat, de az ifjusagi tabor nyilvdnos meghirdetésre is kerilt. Olyan fiatalok vettek részt ezen,
akik célként tlzték ki maguk elé, hogy fejlédjenek és sikeresebben teljesit6 kortarsaiktdl megtanuljdk azt,
hogyan lehet eredményesebben munkat talalni. Mivel a hangsuly az egymastél vald tanulasra helyez6dott,
fontos volt, hogy milyen tapasztalatokat tudnak és akarnak megosztani egymassal a fiatalok. 37 — 18-25 év
kozotti fiatal vett részt a cserében, akik 80%-a nagycsalados — egy csaladban akar 7-8 gyerek is volt — és
hatranyos helyzeti (tarsadalmi, gazdasagi nehézségekkel kiizdg; foldrajzi szempontbdl hatranyos helyzetd,

tanuldsi nehézségekkel, kulturalis kiilonbségekkel, egészségi problémakkal kiizdd) volt.

A projekt keretében a fiatalok munkanélkiiliségét, illetve munkahelykeresési lehetdségeit vizsgaltak, valamint
célként tlizték ki a munkavallaldshoz sziikséges kompetenciak fejlesztését. Ezenkivil fontos szerepet jatszott,

hogy a hatranyos helyzet( fiatalok munkdbadlldssal kapcsolatos ismeretei béviljenek: ezek elsajatitasara és



a gyakorlasra koncentraltak a csere programban (vided 6néletrajz, motivacios levél irdsa; allasinterjdra valé
felkészités; munkatipusok megismerése; 6nismeret). A projektben fékuszba allitottak a tapasztalati tanulast.
Aktiv, 6nkéntesek — els6sorban fiatalok — alakitottak ki a tdbori, illetve délutani tevékenységeket, mivel a
kortarssegités alapjaként a hatranyos helyzetl fiatalok (mint kortdrsak) problémainak ismerete szolgal.
El6nyt jelentett az 6nkénteseknél, hogy tiirelmesek legyenek, és szivesen adjak at ismereteiket a fiataloknak,
és rendszeres programokat szervezzenek nekik, amelyek a munkavallaldssal kapcsolatosak. Egyéni és
csoportos foglalkozasok is voltak, a segit6 fiataloknak nyitottnak és motivaltnak kellett lenni, hogy
tapasztalataikkal a hatranyos helyzet( fiataloknak segitsenek. Mivel a programban a gyakorlatiassag allt a
fészerepben, a hatranyos helyzetli fiatalok jatékos szituacidkban prébalhattak ki magukat a munkabaallassal
kapcsolatban, valamint helyzetgyakorlatokon is részt vettek. Fontos volt a jo gyakorlat folyaman, hogy
egyénileg fejlédjenek, de a csapatépités is el6térbe kerilt, hiszen egy munkahelyen nemcsak 6nalldan,

hanem csoportmunkaban is helyt kell allni.

A program referenciahattere, amely igazolja eredményességét:

A j6 gyakorlatot a szegedi Fatima Haz Alapitvany sikeresen alkalmazta.
Adaptalasi lehetGsége a projektiinkbe:

Ebben a j6 gyakorlatban kulcsszerepet jatszik, hogy dnkéntes fiatalok osztjadk meg tapasztalataikat hatranyos
helyzetd fiatalokkal, amely a mi projektiinkbe is sikeresen atvihetd. A dél-matrai roma fiatalok, fiatal feIn6ttek
nemcsak elméletben kapndnak instrukcidkat munkavallaldssal, munkaba &lldssal kapcsolatban, hanem a
gyakorlatra is hangsuly helyez6dne. Onéletrajz irdssal, motivacids levél készitésével tennék meg az elsé
|épéseket, hogy a romadk kitorjenek a munkanélkiliségbdl. Kiscsoportokban kézdosen kénnyebben lehet
Onéletrajzokat és motivaciés levelet irni. A munkavallaldshoz sziikséges kompetencidkat is gyakorolnak
kiilonboz6 szituacios jatékokkal, helyzetgyakorlatokkal technikdkat tudnanak tanulni egymastdl, egymas
kozott. Az allasinterju koriilményeit is megismernék a romak, amely szintén tapasztalati tanulds altal
valdsithaté meg: allasinterju-szituaciok eljatszasaval. Fontos, hogy az dnkéntes fiatalok megmutassak nekik,
hogyan lehet 6nalléan dolgozni, de egy olyan blokkot is kell a projektben teremteni, ahol a csapatmunkara
koncentralnak. A csapatépit6 jatékok erGsitik az alkalmazkodd képességet, a csoportos dontéshozatalt,
kreativitast, csapatmunkat, kozos otletelést. A munkahelyi koriilményekkel is tisztdban kell lennilk, ezért
modellezni kell kilénb6z6 helyzeteket, s azt is el kell magyarazni, illetve gyakorlatban meg kell mutatni,
hogyan lehet az esetleges konfliktusokat kezelni. Ezeket szintén szituaciokon keresztiil lehet gyakorolni,

hiszen a tapasztalatok fontos tényezéi a projektnek.

Ez a projekt nemcsak tdbor jelleggel valdsithatdé meg, hanem rendszeres foglalkozasok formdjaban is. A
kivitelezésnél a motivalds is fészerepben 4all, hiszen nemcsak a vallalkozé6 Onkéntes fiataloknak kell

ambicidzusnak lenni, hanem el kell érni, hogy a romak is torekvéssel tekintsenek erre a teriletre. A



munkanélkiliségbdl vald kitorés mellett a projekt tdmaszt nyujthat a romdaknak olyan témadakban, amelyeket
nem oktatnak: tisztdlkodas, higiénia, stressz-kezelés, kozosségi terek hasznalata. Ezek a munkabaallashoz

elengedhetetlenek, éppen ezért elmaradhatatlanok a projektbél.
Hivatkozas:

http://www.fatimahaz.shp.hu/hpc/web.php?a=fatimahaz

https://hetnap.rs/cikk/-12666.html

https://www.facebook.com/munkamagia.osszefogasamunkaert

A csalad — generaciordl generaciora

Az elsé projekt megvaldsitasanak helyszine a nyiregyhazi Szent Miklés Gordg katolikus Ovoda és Altalanos
Iskola. Alkalmazasi terlletét tekintve pedagdgiai, mddszertani, oktatasszervezési, szervezetfejlesztési

kategdridba sorolhaté. Elssorban 6-14 éves koru gyermekek a célzott korosztaly

A jo gyakorlat elsGdleges célja az, hogy felhivjuk gyermekeink figyelmét a csalad fontossagara, a csaladi
Osszetartozasra, Osszefogdsra, egymas tiszteletére. A témahét indittatdsat egy egyhazi lnnep -
Gyertyaszentel$ Boldogasszony — adta, melyet évrél évre gdlaml(isorral (innepliink meg. Februar 2-an kerdl
sor a ,,Generaciok talalkozdja” elnevezésl linnepségre — erre a napra esik Gyertyaszentel6 Boldogasszony
Unnepe, amikor is Simeon karjaiba vette a kis Jézust, és 6t a Vilag Vildgossaganak nevezte. Ennek emlékére
rendezik meg a mar emlitett Generacidk taldlkozdjat, ahol az intézmény legkisebb névendékeitél a
legnagyobbakig részt vesznek a mlisorban A rendezvényre az iskola volt didkjai is mindig meghivast kapnak.
Az (innepséget agapé és kotetlen beszélgetés zdrja. Az linnep, és az azt megel6z6 rahangolddas kitlinik az
iskolai mindennapok szilirkeségébdl. A rendszeresen ismétl6dd tevékenységek koziil némelyek hagyomannya
is valhatnak egy-egy iskola életében, ehhez azonban tapasztalatokra, és azok hatdsara keletkezé pozitiv
élményekre van sziikség. Az innepi késziil6dés a ,holnap 6romét” adja, megerdsiti a hagyomdanyokat, a kozos
élmény erejével fokozza a gyermekek kozosséghez vald tartozasat. A kereszténység egyik fontos szimbdluma
a fény, amely mutatja az utat, segiti a lelki rdhangolddast a szépre, a jora, az 6romre. A témahéthez
kapcsolédd tandrai és tandran kivili tevékenységek segitségével szamos kozosségi élményhez jutnak

tanuléink, melyben megélik az egylivé tartozas, k6z0os alkotds és siker 6romét.

Kilondsebb humaneréforras-igénye nincs e ,jo gyakorlat” bevezetésének. Nyitott, a témadban,
madszertanban (drdmapedagadgia) jartas vagy érdekl6d6, egylittmiikddésre kész pedagdgusokra van sziikség.
Eszkozigényéhez szamitdgép, kézmlives foglalkozdsokhoz, teremdekoracidhoz, misorszamokhoz sziikséges

kellékek sorolhaték.

A j6 gyakorlat készitésének fazisai:


http://www.fatimahaz.shp.hu/hpc/web.php?a=fatimahaz
https://hetnap.rs/cikk/-12666.html
https://www.facebook.com/munkamagia.osszefogasamunkaert

- atémahét kidolgozasa: feladatok, szervezeti keretek felmérése

- (temterv, koltségvetés készitése

- témahét lebonyolitdsa (folyamatos elGkészit6 munkak, munkamegbeszélések, eszkdzbeszerzés,
dokumentalds, gyerekekkel vald foglalkozds, folyamatos reflektalassal)

- projekt zarasa, értékelése

- esetleges publikacio készitése

A témahét kivaldan alkalmas a kompetencia alapu oktatas megvaldsitasara. Egyik f6 feladatanak tekinti a
szocializalast és attitlidformalast. A tanuldsi folyamat sordn a didkok sokféle, egylttm(ikédésen alapuld
munkaformdaban dolgoznak (kooperativ technikdk), onallésaguk, felel6sségtudatuk megné. A témahét
megvaldsitdsa soran lehetGség nyilik sziil6k, (nagyszil6k, rokonok) aktiv kézremikodésére (interjuk
készitése, targyi anyaggydjtés). A projekt zarasaként gdlamUsort készitlink, melyen ,generacidk” taldlkoznak.
A vendégek kozott sziilék, nagyszil6k, nyugdijasok, iskolank volt pedagdgusai és didkjai vannak. A mUsort is

ugy allitjuk 6ssze, hogy minden korosztaly képviseltesse magat.

A jo gyakorlat alkalmazdsa soran maradandd élménnyel gazdagodnak a résztvevék. A Gyertyaszenteld
Boldogasszony, a ,taldlkozas” Unnepének felelevenitésével ismereteik bdviilnek, befogaddva valnak az
egyhazi Gnnep igazi tartalma irdnt. A tevékenységek soran fokozottan teret engediink a tanuléi aktivitasnak,
onallésagnak, igy a tanar-didk kapcsolat is benséségesebbé, gazdagabba valik, s ez kihat a koz0s iskolai élet
egész tartalmara. Mindezt azért teszi az iskola vezetGsége, mert fontosnak tartja a kbzosség szerepét, a csalad

Osszetartd erejét. Intézményikre a benne lév6kkel egyiitt Ugy tekintenek, mint egy nagy csaladra.
A visszajelzések azt mutatjak, hogy a projektprogramra sziikség van, hasznos és hasznosithato, ezt bizonyitja:

- A program népszerisége
- A projekt soran készitett targyi produktumok, eléadas sikere
- Fényképek ( a honlapra feltéve)
- Ujsagcikk
Bevezetése nem igényel kiilonleges feltételeket. A pedagdgusok szamara sziikséges a hitbeli elkotelezédés,

nyitottsag, egylttmuiikodési készség.



Szabd Bettina

4H KLUBOK A 4H FIATALOK TAMOGATASARA

Ezt a projektet a National 4H Council, lowa State University Youth Development nev(i szervezet valdsitja meg.
A 4H programok kutatasokon alapuld, magas szinvonall, projektalapu gyakorlati tanuladsi lehet6séget
biztositanak a fiatalok szamara 3 célterlleten: tudomanyok, allampolgarsaggal kapcsolatos ismeretek és
egészséges életmdd terén. Alapvetd célcsoportjuk a 8-18 éves korosztaly. A 4H programok megvaldsulasi
keretei lehetnek az egyetemeken miikédd 4H kozpontok, 4H ifjusagi klubok, iskoldkban tartott gyakorlati
orak, délutani iskoldk, ifjusagi taborok.

A 4H rovidités a fejlesztési terliletek kezddbetdit rejti: Head, Heart, Hands and Health (Fej, Kéz, Sziv,
Egészség), ami egyfajta holisztikus nevelési megkozelitést jelent az alabbi terileteteken: Head/Fej- a
menedzsment/gondolkodas — Heart/Sziv — Kapcsolatok, gondoskodas — Hands/Kéz — Adakozas/segitség és
munka — Health/Egészség — Elet, j6l1ét. A szervezet célja a fiatalok sikeres életre valé felkészitése, felvértezése
mindazokkal a készségekkel és képességekkel, attitlidokkel és tudassal, amely ahhoz sziikséges, hogy a
maximumot kihozzak magukbdl. A 4H programok célja -a fiatalok nevelése mellett — a kozosségfejlesztés és
a kozosségi szolgalat 0Osztonzése. Nyari tdborok, helyi és allami vasarok is beletartoznak a
tevékenységteriiletébe, nemzetkézi haldzata révén a 4H nemzetk6zi csereprogramot is bonyolit a

partnerorszagaival.

Human-erdforrds igényét tekintve a 4H Klubok 5 fiatal részvételével miikodd szervezett csoportok, akik
rendszeresen taldlkoznak egymassal és az 6nkéntes feln6tt segitékkel egy hosszu tavu, progressziv tanulasi
folyamat soran. Egy Klubnak évente 6 alkalommal kell klubtaldlkozét tartania. Minden klubnak van egy
vezet6je az ifjusagi korosztalybdl. A klubtaldlkozék megvaldsulhatnak a tagok otthondban, vagy kozosségi
terekben, ifjusdgi hazakban, kozintézményekben, az iskolaban stb. A klubok programja, tevékenységei a
résztvevd fiatalok érdeklédésnek és sziikségleteinek megfelel6en alakulnak, és egyedi vagy 6sszetett projekt
formaban valdsulnak meg. A fiatalokat mindenkor képzett és folyamatosan monitorozott feln6tt segiték

tdmogatjak.

A 4H Klubok felallitasat és menedzselését, a fiatalok mentoralasat és a tanulasi folyamatuk facilitalasat végzé
onkéntes vagy alkalmazott felnétt segitGket egy kozpontilag megtervezett curriculum alapjan képzik. A 4H
ifjusagfejlesztési megkozelitésének alapja a fiatalok alapvetd sziikségleteibdl indul ki, ezeket tekinti a mar
emlitett 4 Iényeges alkotéelemnek: a valahova tartozas, a tanulas, a fliggetlenség és a nagylelk(ség. A klubok
létrehozasat kovetSen a fiatalokat be kell vonni a klubtaldlkozok szervezésébe, biztositva ezzel azok
egyensulyat és valtozatossagat. A klubtalalkozdkat is a fiataloknak kell vezetnilik, ez az § klubjuk, és ezaltal

lesz vonzd a tobbi fiatal szamara is.



Az lowai State University 4H Klubja 6 kulcsteriileten biztosit projektekben valé részvételi és tanulasi
lehet6séget a fiataloknak: a mez6gazdasagtdl és a tudomany/technikatdl az allattenyésztésen keresztil, a
csaladi életre nevelésen és az egészséges életmddon at az allampolgdrsagra nevelésig teriiletenként legalabb

5-6 projekt fut résztémak feldolgozdsaval.

A 4H programot komoly eredményesség-mérés kiséri. Tavaly zarult le egy 2002 6ta évente megismételt
kutatds, amelynek eredményei igazoltdk, hogy a 4H-ban részt vevd fiatalok tarsaikhoz képest:

- négyszer valdszinlibb, hogy hozzdajarulnak k6zosségeik életéhez (13-18 évesek)

- kétszer valészin(ibb, hogy polgari aktivitdsuk erésebb (14-18 évesek)

- kétszer valdszin(ibb, hogy egészségesebb dontéseket hoznak (13 évesek)

- kétszer valdszinlbb, hogy részt vesznek tudomanyos, mérnoki és infokommunikacids programokban
az iskolaiddén tul is

A 4H Program részben allamilag tdmogatott és fenntartott intézményrendszerre épll, részben pedig egyéni
és szervezeti dotaciés konstrukcidban, adomanyokbdl mikodik, nonprofit maganszervezetként. A 4H klubok
fenntarthatdsagahoz nagyban hozzajarul a program sikere a kozosségek fejlesztése terén, hiszen a
kortarscsoport tagjai onkéntes segit6kké lesznek, és ezzel biztositjdk az utdnpdtlast a klubvezetSk és
felnGttsegit6k korében. A helyi kozosség szamdara hasznos és értékes tevékenységek novelik a tdmogato-

kedvet és hozzajarulnak a forrdsszervezés eredményességéhez is.

Adaptdldsa lehet6vé tehetd az alabbi feltételek megteremtésével: gondoskodd felnbttsegitk, biztonsagos
tanuldsi kornyezet, ismeretanyag (elére kidolgozott oktatdsi segédanyagokkal), szolgdltatasok, befogadd
hozzadllas, elkotelezettség, jov6tudatossag és felel6sség. A 4H nagyon érett szervezeti kulturaval, komplex
szervezeti strukturaval és szolgaltatasrendszerrel mikodik. J& gyakorlat, kdvetendé vagy adaptalandd
megkozelités a fiatalok irdnyitd, alkotd szerepének biztositasa a folyamatokban, ami garantdlja, hogy a
tanulasi folyamat érdekes, relevans, célcsoportra szabott, masrészt hozzajarul az utanpdtlas-neveléshez és a

forrasszervezéshez, amelyek a szervezet fejlesztése szempontjabdl Iényegesek.

Egészséged a kincsed

A projekt tulajdonosa a gardonyi Eletmivész Ifjusagi Egyesiilet. Az “Egészséged a kincsed” egy hazai tabor,
témaja az egészséges életmdd. A project célja az egészséget Ujszerl, jatékos modszerekkel kozelebb hozni a
fiatalokhoz, illetve kiutakat keresni a hatranyos helyzetiik miatt fokozott egészségligyi problémaknak kitett

fiataloknak.

A projektet megvaldsité egyesiiletek (Eletm(vész Ifjusagi Egyesiilet és Szabad Tér Egyesiilet) célja, hogy a
Velencei t6 kornyékén él6 fiataloknak segitsen sajat projekteket, programokat kitaldlni, Iétrehozni és
megvaldsitani; hogy a hatranyos helyzetl fiatalokat bevonja a kozOsségi programokba és segitse

beilleszkedésiiket a nagyobb kdzosségekbe; valamint, hogy fejlessze a szocialis munkasokat, ifjusagsegitGket



és kortarssegit6ket, és képzéseket szervezzen szdmukra. Ennek a hdarom f6 egységnek a vonalan
helyezkednek el a projektjeik, az Eletm(vész inkdbb a fiatalok és a nemzetkdzi kapcsolatok kiépitése iranyba
hajlik, mig a Szabad Tér munkatdrsainak a feln6ttképzés és a kornyéki gyerekotthonok fiataljainak szervezett

programjai jelentik f6 feladataikat. A programok megvaldsitdi nagy részben fiatalok és 6nkéntesek.

Mindkét egyesiilet szdmara fontos emellett a generdcidk kozti kapcsolat kiépitése, tehat olyan programok
létrehozdsa, amiken id6sebbek és fiatalabbak is részt vehetnek. Ezek a projektek (az FLP helyi
kezdeményezései mellett, ahol mindig a helyi k6z6sség bevonasaval valosulnak meg a programok) az Egész
életen at tartd tanulds program tamogatdsat is megvaldsitjak. Projektjeik célja: a nemzetkozi tanulas és
egyuttmuiikodés elGsegitése, ifjusagsegités, hatranyos helyzetliek segitése, nem-formalis oktatas, helyi

kozOsségépités, generdciok és kulturak 6sszehozasa.

A tiz napos program helyszine Gardony és Velence. A projekt egy helyi kezdeményezés eredményeire épitett,
melyben az egészséges személyiség hat (fizikai, mentalis, spiritudlis, kozOsségi, természeti és életvezetési)
szempontjat fejlesztették. A csapatok e hat témabdl tartottak egymasnak workshopokat, tanultak
rendszeresen alkalmazhaté egészségmegbrz6 mddszereket (joga, masszdzs, stresszkezelés) és készitettek
egymasnak helyi ételekbél ,6kovacsorakat”. Dolgoztak egy napot dllatokkal és novényekkel egy
természetvédelmi terileten, valamint megszerveztek és lebonyolitottak egy életmdd-vetélkedSt a
gyerekotthonban, ahonnan a magyar csapat egy része is érkezett. Kredld az egészséget! cimmel folyamatosan
dolgoztak valtozatos moddszertani mdhelyekben, hogy a helyi lakossagot is bevonva ismertessék az

egészséges életmaddrdl alkotott koncepcidjukat.
Néhany példa a gyakorlatokbdl:

- Akadalypont — Az alkohol mocsara: a csoportoknak egy kijelolt terileten, az alkohol mocsaran kell
keresztiljutniuk. A teriletre nem tehetik le a ldbukat, hanem csak kartonlapokon allva
kozlekedhetnek (ezek az alkoholbonté enzimek). Megadott id6korlat alatt a teriletrdl 6ssze kell
gyljtenilik (megmentenitik) egy darabokra vagott majkép mozaikjait. A gyakorlatot egy
vodkasilivegnek 6lt6z6tt csoportvezetd neheziti a mozaikok arrébb rakasaval, abban az esetben, ha a
csoport nem mikodik egyltt. A gyakorlat végén mindenki egy arckifejezéssel és egy mozdulattal
jelezheti hogyan érezte magat, s egy-egy mondatot is megfogalmazhatnak.

- Az estéket ugy tervezték, hogy legyen koztik a kikapcsolddast, ellazuldst, kellemes kozérzetet
biztositd harom est is a tobbi aktiv est mellett. Kettén helyi barataikat vontadk be, akik dobokkal,
gitarokkal és énekléssel a résztvev6ket bevond 6romzenélést valdsitottak meg. Egy este pedig

relaxacids zenével, gyertyaval, matracokkal, tedval alakitottak ki ellazuldst biztosito teret.



- Aprojektideje alatt egy Harapd az almat! — flashmobot is tartottak a helyi k6zosséggel valé kapcsolat
megteremtésére és az egészséges életmdd népszerlsitése. A teleplilés kozpontjdba minden

részvevének valamilyen gyimolcs alaku, sajat készitésd fejfed6ben kellett érkeznie.

A projekt barhol, barmilyen témdban adaptdlhatd, csak az Otletesség és a kreativitds szab hatart a
megvaldsitdsnak. Barmilyen csoport a szdmara komfortos témaban (egészség, kornyezetvédelem, sport,
tolerancia, demokrdcia stb.) készithet ilyen bentlakdsos vagy napkozis jellegl tabort, vetélkedét,
programsorozatot, mely lehet néhany 6ras vagy akar tobb napos is. Mar a téma kivalasztasa is lehet a
k6z6sség motorja, hiszen egy helyi problémara reagalva is lehet inditani a hasonlé programot. pl. sok a
szemét a teleplilésen, nem kornyezettudatosak a lakosok — el lehet kezdeni szemétszobrok készitésével,
Ujrahasznositasi vetélkeddvel a kozosséget bevonva akar egy szemétszedési nappal meg lehet célozni a

hozzadllas megvaltoztatasat.
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